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Wyjasnienia dotyczace naboru nr FEMP.01.01-1P.01-014/23 z 8 wrzes$nia 2023 r.

1. Czy koszt podwykonawstwa pomniejsza podstawe wyliczenia kosztéw posrednich?

Koszt podwykonawstwa nie wlicza sie do podstawy naliczania kosztéw posrednich. Tylko
kwalifikowalne bezposrednie koszty personelu stanowig podstawe naliczania kosztéw posrednich
(w wysokosci 15%).

2. Czy w ramach prowadzonego procesu badawczo - rozwojowego mozna w ramach kosztow
bezposrednich zakwalifikowac koszty zuzywalnych materiatéw, odczynnikéw i zuzywalnych
urzadzen?

Dodatkowe koszty ogdélne i inne koszty operacyjne, w tym koszt materiatdw, odczynnikéw i innych
podobnych produktow ponoszony w wyniku realizacji projektu rozliczany moze byé wytgcznie

w ramach kosztéw posrednich.

3. Czy Wnioskodawca, ktéry prowadzi dziatalno$¢ w sektorze produkcji podstawowej produktow
rolnych moze wzigé udziat w naborze nr FEMP.01.01-1P.01-014/23?

Czy Wnioskodawca, ktory prowadzi dziatalnos¢ w sektorze przetwarzania i wprowadzania do
obrotu produktéw rolnych moze wzigé udziat w naborze nr FEMP.01.01-1P.01-014/23?

Zgodnie z art. 1 ust. 3 lit.b) Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014, niniejsze rozporzgdzenie nie
ma zastosowania do: ,,pomocy przyznawanej w sektorze produkcji podstawowej produktéw rolnych,
z wyjatkiem regionalnej pomocy inwestycyjnej w regionach najbardziej oddalonych, programoéw
regionalnej pomocy operacyjnej, pomocy na ustugi doradcze na rzecz MSP, pomocy na finansowanie
ryzyka, pomocy na badania i rozwdj (...)".

Ponadto, zgodnie z art. 1 lit. b) Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 dot. pomocy de minimis,
niniejsze rozporzadzenie stosuje sie do pomocy przyznawanej przedsiebiorstwom we wszystkich
sektorach, z wyjatkiem: ,, pomocy przyznawanej przedsiebiorstwom zajmujgcym sie produkcja
podstawowg produktéw rolnych”.

Nalezy mie¢ rowniez na uwadze zapisy wskazane w art. 1 ust. 3 ostatnie zdanie, Rozporzadzenia
Komisji (UE) nr 651/2014: ,W przypadku przedsiebiorstwa prowadzgcego dziatalno$¢ w sektorach
nieobjetych zakresem niniejszego rozporzadzenia, o ktérych mowa w akapicie pierwszym lit. a), b)
lub c), oraz w sektorach wchodzacych w zakres niniejszego rozporzadzenia, niniejsze rozporzadzenie
ma zastosowanie do pomocy przyznanej w zwigzku z dziatalnos$cig w sektorach wchodzacych

w zakres stosowania rozporzadzenia, pod warunkiem ze panstwa cztonkowskie zapewnig za pomoca
odpowiednich srodkoéw, takich jak rozdzielenie dziatalnosci lub wyodrebnienie kosztow, ze
dziatalnos¢ w wytgczonych sektorach nie odniesie korzysci z pomocy przyznanej zgodnie z niniejszym
rozporzadzeniem”,

oraz

zapisy art. 1 ust. 2 Rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 dot. pomocy de minimis: ,Jezeli
przedsiebiorstwo prowadzi dziatalnos¢ w sektorach, o ktérych mowa w ust. 1 lit. a), b) lub c), a takze
dziatalnos¢ w jednym lub wiekszej liczbie sektoréow lub w innych obszarach dziatalnosci wchodzgcych
w zakres stosowania niniejszego rozporzadzenia, niniejsze rozporzadzenie ma zastosowanie do
pomocy przyznanej w zwigzku z dziatalnoscig w sektorach lub obszarach dziatalnosci wchodzacych

w zakres stosowania niniejszego rozporzadzenia, pod warunkiem ze dane panstwo cztonkowskie
zapewni za pomocg odpowiednich $rodkéw, takich jak rozdzielenie dziatalnosci lub wyodrebnienie
kosztéw, by dziatalnos¢ w sektorach wytaczonych z zakresu stosowania niniejszego rozporzadzenia
nie odnosita korzysci z pomocy de minimis przyznanej zgodnie z niniejszym rozporzgdzeniem”.
Powyzsze oznacza wiec, ze jesli wnioskodawca oprdcz prowadzenia dziatalnosci w sektorze produkcji
podstawowej produktéw rolnych lub przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktéw rolnych
prowadzi dziatalno$¢ w innych sektorach wchodzacych w zakres stosowania ww. rozporzadzen, to
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WW. rozporzadzenia majg zastosowanie do pomocy przyznanej w zwigzku z dziatalnoscig w sektorach
lub obszarach wchodzgcych w zakres stosowania ww. rozporzadzen. W takiej sytuacji zapewnione
musi by¢ rozdzielenie dziatalnosci lub wyodrebnienie kosztédw, aby dziatalnosé w sektorach
wykluczonych nie odnosita korzysci ze wsparcia udzielonego w odniesieniu do sektoréw, ktére moga
uzyskac wsparcie w ramach ww. rozporzadzen.

Jesli pomoc miataby dotyczy¢ dziatalnosci wykluczonych:

a) w sektorze produkcji podstawowej produktéw rolnych: mozliwe bytoby przyznanie pomocy w
ramach pomocy na badania i rozwdj, jednakze nie bytoby mozliwosci przyznania pomocy na wydatki
zwigzane z komponentem wdrozeniowym, poniewaz tego typu wydatki mogg byé finansowane w
ramach regionalnej pomocy inwestycyjnej lub de minimis, a regionalna pomoc inwestycyjna oraz
pomoc de minimis nie moze zostac udzielona przedsiebiorcom zajmujgcym sie produkcjg
podstawowgq produktéw rolnych na takg wiasnie dziatalnosé.

b) w sektorze przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktéw rolnych: mozliwe bytoby
przyznanie pomocy publicznej na badania i rozwdj, regionalnej pomocy inwestycyjnej oraz pomocy
de minimis, z wykluczeniem jednak warunkow okreslonych w art. 1 ust. 3 lit. ¢) Rozporzadzenia
Komisji (UE) nr 651/2014:

- kiedy wysokos$¢ pomocy ustalana jest na podstawie ceny lub iloSci takich produktéw nabytych od
producentéw surowcow lub wprowadzonych na rynek przez przedsiebiorstwa objete pomocg;

- kiedy przyznanie pomocy zalezy od faktu przekazania jej w czesci lub w catosci producentom
surowcow;

a w przypadku pomocy de minimis z wykluczeniem warunkdow okreslonych w art. 1 ust. 1 lit. c)
Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013:

- kiedy wysokos$¢ pomocy ustalana jest na podstawie ceny lub iloSci takich produktéw nabytych od
producentéw podstawowych lub wprowadzonych na rynek przez przedsiebiorstwa objete pomocg;
- kiedy przyznanie pomocy zalezy od faktu przekazania jej w czesci lub w catosci producentom
podstawowym.

4. Czy warunkiem aplikowania o srodki w ramach dziatania 1.1 jest, by podwykonawca byt wybrany
przed ztozeniem wniosku?

Nie ma koniecznosci, aby podwykonawca byt wybrany przed ztozeniem wniosku. W takiej sytuacji
nalezy wskaza¢ minimalne wymogi dotyczace kwalifikacji oséb bedacych wykonawcami prac B+R.
Wymogi te muszg by¢ adekwatne do zakresu i rodzaju zleconych prac. Nalezy takze okresli¢ wymogi
dotyczace potencjatu technicznego podwykonawcy, ktére uznaje sie za adekwatne do zakresu i
rodzaju zleconych prac.

5. Czy catos¢ prac B+R moze by¢ zlecona podwykonawcy?

Zgodnie z trescig kryterium pn. Potencjat do realizacji projektu, mozliwe jest zlecenie czesci prac B+R
podwykonawcy, z wytgczeniem petnienia funkcji kierownika B+R i kierownika zarzgdzajacego.
Whioskodaweca juz na etapie sktadania wniosku o dofinansowanie musi posiada¢ kluczowy personel
projektu, w tym kierownika B+R wchodzgcego w sktad zespotu badawczego oraz kierownika
zarzgdzajgcego wchodzgcego w sktad zespotu zarzgdzajacego. Kierownik prac B+R, kierownik
zarzadzajacy projektem oraz osoby wykonujgce w zastepstwie ich obowigzki nie mogg by¢
jednoczes$nie wykonawcami jakichkolwiek prac po stronie podwykonawcy, w tym nie moga
pozostawac w stosunku stuzbowym lub innej formie wspétpracy z podwykonawca (dotyczy to
stosunku pracy, stosunkdw cywilnoprawnych oraz innych form wspétpracy). Ponadto, zgodnie z
zatgcznikiem nr 4 do Regulaminu wyboru projektéw w ramach kategorii obejmujgcej koszty
personelu kwalifikowane sg wytacznie koszty wynagrodzenia personelu bezposrednio
zaangazowanego w realizacje badan przemystowych i prac rozwojowych objetych projektem,
natomiast koszty dotyczgce funkcji zarzagdczych, nadzorczych i koordynujgcych sg rozliczane w
ramach kosztéw posrednich.
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6. W jaki sposob we wniosku o dofinansowanie nalezy przedstawic¢ koszty personelu rozliczane
stawka jednostkowg?

Bezposrednie koszty personelu mozliwe sg do rozliczenia wytgcznie z wykorzystaniem stawek
jednostkowych tzw. stawka godzinowa personelu projektu. W zatgczniku do wniosku nr N.8.1
przedstaw metodologie obliczania godzinowej stawki wynagrodzenia. Nastepnie we wniosku

o dofinansowanie uzupetnij nastepujace pola:

G. Zadania:

- w polu G.1.5 przedstaw kalkulacje kosztédw personelu. Dla kazdego stanowiska wskaz informacje,
o ktérych mowa ponize;j.

Nazwa stanowiska - zgodnie z nazwg wskazang w zataczniku N.8.1 w kolumnie ,, Wskazana w
projekcie nazwa stanowiska pracy, dla ktérego wykorzystano usredniong godzinowg stawke
wynagrodzenia”.

Nastepnie wskaz informacje zgodnie z zapisami Instrukcji wypetniania wniosku o dofinansowanie
projektu w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-2027, ktéra stanowi
zatgcznik nr 3a do Regulaminu wyboru projektéw tj. m.in.: forme zaangazowania, wymiar etatu,
wymagania obowigzujgce na danym stanowisku, role w projekcie, zakres czynnosci w realizowanych
pracach badawczych danego pracownika w ramach zadania, informacje czy osoba na danym
stanowisku jest osobg pracujgcg obecnie w przedsiebiorstwie czy moze bedzie to osoba, ktéra
zostanie dopiero zrekrutowana. Jezeli w ramach projektu zatrudnionych na tym samym stanowisku
bedzie wiecej osdb, w opisie kosztu podaj liczbe oséb pracujgcych na doktadnie tym samym
stanowisku.

Wskaz rowniez wysokos$¢ godzinowej stawki wynagrodzenia, wynikajaca z obliczen przedstawionych
w zatgczniku nr N.8.1 w kolumnie ,,Godzinowa stawka wynagrodzenia”, jesli do oszacowania
godzinowej stawki jednostkowej uwzgledniono jedno stanowisko lub ,,Usredniona godzinowa stawka
wynagrodzenia”, jesli do oszacowania godzinowej stawki jednostkowe] uwzgledniono kilka
stanowisk.

Przedstaw réwniez kalkulacje ilosci stawek z uwzglednieniem liczby godzin pracy w projekcie w
poszczegdlnych miesigcach. Wskaz rowniez jednoznacznie przez ile miesiecy w ramach zadania
bedzie pracowat pracownik na danym stanowisku.

Ponizej przedstawiono przyktadowy sposdb opisu:

Technik laboratoryjny — na tym stanowisku bedga pracowaty 2 osoby, kazda z nich bedzie zatrudniona
na 1 petny etat:
a. nazwa stanowiska: Technik laboratoryjny
b. forma zaangazowania: umowa o prace
c. wymiar etatu: 1 petny etatu
d. godzinowa stawka wynagrodzenia: 50,00 zt
e. wymagania/kwalifikacje: (wskaz wymagane kwalifikacje na danym stanowisku)
f. rola w projekcie: (wskaz, jakg role w projekcie bedzie petnit pracownik na danym stanowisku)
g. zakres czynnosci: (wskaz zakres czynnosci w realizowanych pracach badawczych danego
pracownika w ramach danego zadania)
h. pracownik pracuje obecnie w przedsiebiorstwie Wnioskodawcy.

Kalkulacja ilosci stawek (do kalkulacji uwzgledniono dni robocze w danym miesigcu): (luty 2024: 168h
+ marzec 2024: 168h + kwiecien 2024: 168h) x 2 pracownikéw = 1 008 stawek jednostkowych

L. Budzet projektu:

- w polu L.1.16 wskaz wysokos¢ godzinowej stawki wynagrodzenia wskazang w polu G.1.5,
wynikajgca z obliczen w zatgczniku nr N.8.1 w kolumnie ,,Godzinowa stawka wynagrodzenia”, jesli do
oszacowania godzinowej stawki jednostkowej uwzgledniono jedno stanowisko lub ,,Usredniona
godzinowa stawka wynagrodzenia”, jesli do oszacowania godzinowej stawki jednostkowej
uwzgledniono kilka stanowisk),
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- w polu L.1.15 wskaz ilo$¢ stawek w ramach danego zadania (wartos$¢ ta musi wynikaé z
przedstawionej w polu G.1.5 kalkulacji).

- w polu L.1.11 wskaz poziom dofinansowania zgodnie z wybranym rodzajem pomocy wskazanym w
polu L.1.14 (dane tym polu generujg sie automatycznie na podstawie danych przedstawionych w polu
G.1.7).

7. Czy wynajem aparatury badawczej wykorzystywanej w komponencie B+R jest wydatkiem
kwalifikowalnym?

Zgodnie z zatacznikiem nr 4 do Regulaminu wyboru projektdw, w ramach kosztéw bezposrednich w
komponencie B+R mozliwe jest ponoszenie wydatkédw dotyczacych aparatury i sprzetu w zakresie i
przez okres, w jakim sg one wykorzystywane na potrzeby projektu, jedli aparatura i sprzet nie sg
wykorzystywane na potrzeby projektu przez caty okres ich uzytkowania, za koszty kwalifikowalne
uznaje sie tylko koszty amortyzacji odpowiadajgce okresowi realizacji projektu obliczone na
podstawie powszechnie przyjetych zasad rachunkowosci. W zwigzku z tym, koszt wynajmu aparatury
badawczej wykorzystywanej w komponencie B+R nie jest wydatkiem kwalifikowalnym.

8. Czy konieczne jest stosowanie zasady konkurencyjnosci w przypadku zatrudnienia do projektu
pracownikéw, ktorzy obecnie wspoétpracujg z wnioskodawca na zasadzie umowy B2B?

Wytgczenia stosowania zasady konkurencyjnosci wskazano w Wytycznych dotyczgcych
kwalifikowalnos$ci wydatkéw na lata 2021-2027 w Sekcji 3.2.1. Wytaczenia. Zasady konkurencyjnosci
nie stosuje sie m.in. do zamowien, ktdrych wartos¢ nie przekracza kwoty 50.000 zt netto, jak réwniez
zamowien, ktorych przedmiotem sg ustugi Swiadczone w zakresie prac badawczo-rozwojowych
prowadzonych w projekcie przez osoby fizyczne wskazane w zatwierdzonym wniosku o
dofinansowanie projektu, posiadajgce wymagane kwalifikacje, pozwalajace na przeprowadzenie prac
badawczo-rozwojowych zgodnie z tym wnioskiem.

W odniesieniu do opisanych powyzej os6b wnioskodawca nie jest zobowigzany do przedtozenia do
kontroli dokumentacji potwierdzajgcej przeprowadzenie zamdwienia w zakresie wyboru wykonawcy
zgodnie z zasadg konkurencyjnosci. Powyzsza zasada obowigzuje wyfacznie dla oséb wskazanych z
imienia i nazwiska wraz z okreslonymi kompetencjami w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie.
Nalezy réwniez pamieta¢, iz zgodnie z § 8 ust. 5 umowy o dofinansowanie: , Beneficjent zobowigzuje
sie do realizacji Projektu z nalezytg starannosciag, w szczegdlnosci ponoszac wydatki celowo, rzetelnie,
racjonalnie i oszczednie, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, zaleceniami i procedurami
przewidzianymi w ramach Programu oraz w sposéb, ktory zapewni prawidtowq i terminowa realizacje
Projektu”.

9. Prosze o podanie przyktadu, w jaki sposéb obliczana bedzie kwota zwrotu w ramach dotacji
warunkowe;.

Przyktad : Beneficjent jest matym przedsiebiorcg, wartos¢ kosztéw kwalifikowanych wynosi 5 min zt z
czego 40% (2 min zt) stanowi komponent badawczy, a 60% (3 min zt) komponent wdrozeniowy.

Wsparcie w komponencie wdrozeniowym stanowi pomoc RPI (60% to poziom dofinansowania dla
matego przedsiebiorstwa). Kwota dotacji warunkowej wynoszaca 1,8 min zt (60% z 3 min zt) zostaje
podzielona na: cze$¢ bezzwrotng wynoszgcg 70% (1,26 min zt) i cze$¢ zwrotng wynoszacg 30%

(540 tys. zt).

Czes¢ zwrotna dotacji warunkowej podlega zwrotowi w catosci lub czesci w zaleznosci od sumy
przychoddéw netto ze sprzedazy produktow (rezultaty projektu).
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Jesli przedsiebiorca w ciggu 3 lat od zakonczenia realizacji projektu wygeneruje przychody netto ze
sprzedazy nowych produktéw na poziomie 1,2 min zt (pozycja nr 6 w tabeli ponizej), to wéwczas
wskaznik ,,R” wyniesie 122,22% = (1,2 min zt / 540 tys. zt * 100%) — 100%.

Jesli wskaznik ,R” jest wyzszy niz 90% to poziom zwrotu wynosi 10% z czesci zwrotnej dotacji
warunkowej (zgodnie z Regulaminem wyboru projektéw podrozdziat 3.9 ust. 8)

W tym przyktadzie 10% z czeSci zwrotnej dotacji warunkowej to 54 tys. zt (tj. 540 tys. zt * 10%), a przy

sptacie do 30 dni kwota do zwrotu zostanie pomniejszona o dodatkowe 20% (54 tys.*20%) i

beneficjent zwrdci ostatecznie 43 200,00 zt.

mate przedsiebiorstwa — wartos¢ projektu 5 min zt
% udziat
wartf)s'c przedziaty czescl . kwota kwota do kwota do
czesci przyktadowy , . , . zwrotnej .
. , wskaznik wartosci . stanowigca zwrotu przy zwrotu przy
Lp. zwrotnej przychod ” , dotacji . .
.. »R wskaznika . podstawe sptacie do 30 spfacie do 12
dotacji netto W warunkowej .
. R . do zwrotu dni (80%) m-cy (100%)
warunkowej podlagajacy
zwrotowi
1 540 000 550 000 1,85% <15% 100,00% 540 000 432 000 540 000
2 540 000 750000| 38,89%| 15-40% 35,00% 189 000 151 200 189 000
3 540 000 850000| 57,41%| 40-60% 30,00% 162 000 129 600 162 000
4 540 000 950000| 75,93%| 60-80% 25,00% 135 000 108 000 135 000
5 540000 1000000| 85,19%| 80-90% 20,00% 108 000 86 400 108 000
6 540000( 1200000|122,22% >90% 10,00% 54 000 43 200 54 000

10. Jakie warunki musi spetni¢ Wnioskodawca, ktory w ramach projektu planuje dywersyfikacje

produkcji zaktadu poprzez wprowadzenie produktéw uprzednio nieprodukowanych
w zaktadzie?

Zgodnie z zapisami art. 14 ust. 7 rozporzadzenia 651/2014 (GBER), w przypadku wyboru typu
inwestycji poczatkowej pn. dywersyfikacja produkcji zaktadu poprzez wprowadzenie produktéw lub
ustug uprzednio nieprodukowanych lub nieswiadczonych w zaktadzie, uzasadnienie powinno
zawiera¢ informacje, iz koszty kwalifikowalne przekraczajg, o co najmniej 200 % wartos¢ ksiegowa
ponownie wykorzystywanych aktywéw, odnotowang w roku obrotowym poprzedzajagcym
rozpoczecie prac. W uzasadnieniu nalezy podac informacje o wartosci ksiegowej ww. aktywow
(prosze wymienic¢ wszystkie takie aktywa np. hala produkcyjna/czesé hali) oraz opisa¢ na podstawie,
jakich dokumentéw ksiegowych wartos¢ zostata ustalona oraz poda¢ date, na jakg ustalono powyzszg
wartos¢ (jezeli projekt rozpocznie sie w 2023 r. powinna to by¢ wartosé¢ na 31.12.2022 r. zgodna z

wartoscig widniejacg w dokumentach ksiegowych Wnioskodawcy np. Ewidencji Srodkéw Trwatych).
Nalezy mie¢ na uwadze, iz wprowadzenie niewielkich zmian technologicznych w procesie
produkcyjnym przedsiebiorstwa na skutek realizacji projektu, nie umozliwia uznania wytworzonych w

ten sposdb produktdéw za nowe tj. wczesniej niewytwarzane. Zmiana koloru/opakowania produktu
rowniez nie skutkuje uznaniem go za nowy. Prawidtowos¢ podanych informacji zostanie ponownie

zweryfikowane na etapie kontroli projektu po ewentualnym podpisaniu umowy o dofinansowanie.
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11. Czy mozliwe jest oszacowanie wartosci godzinowej stawki wynagrodzenia dla personelu
projektu na podstawie ogélnodostepnych danych statystycznych?

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
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Zgodnie z zapisami Regulaminu wyboru projektéw w podrozdziale 3.8 Uproszczone metody
rozliczania wydatkéw, bezposrednie koszty personelu rozliczane sg wytacznie z wykorzystaniem
stawek jednostkowych tzw. stawka godzinowa personelu projektu, zgodnie ze sposobem wskazanym
w art. 55 ust. 2-5 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca
2021 r., tj. na podstawie dostepnych udokumentowanych kosztéw zatrudnienia brutto lub na
podstawie dokumentu zatrudnienia (tj. umowa o prace lub decyzja o powotaniu). W zwigzku z tym,
nie jest mozliwe oszacowanie godzinowej stawki wynagrodzenia dla personelu projektu na podstawie
ogoélnodostepnych danych statystycznych.

12. Na jakiej podstawie oszacowa¢ wartos$é godzinowej stawki wynagrodzenia w sytuacji, gdy
przedsiebiorstwo nie prowadzito dziatalnosci przez petne 12 miesiecy przed ztozeniem
whniosku o dofinansowanie?

Aby obliczy¢ godzinowg stawke wynagrodzenia mozliwe jest zastosowanie sposobu, o ktérym mowa
w art. 55 ust. 2 lit. b) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24
czerwca 2021 r. W tym przypadku najbardziej aktualne udokumentowane miesieczne koszty
zatrudnienia brutto nalezy podzieli¢ przez Sredni miesieczny czas pracy danej osoby. Nalezy rdwniez
miec na uwadze, ze jezeli roczne koszty zatrudnienia brutto nie sg dostepne, to wyliczenie
godzinowej stawki wynagrodzenia moze nastgpi¢ na podstawie udokumentowanych kosztéw
zatrudnienia brutto lub na podstawie dokumentu zatrudnienia (w sytuacji, gdy przedsiebiorstwo
dysponuje chociazby danymi za jeden lub dwa miesigce, to dane te mozna wykorzysta¢ w celu
wyliczenia stawki), ktére zostang odpowiednio dostosowane do 12-miesiecznego okresu
zatrudnienia.

Jezeli przedsiebiorstwo nie ma zadnych wtasnych, udokumentowanych danych dotyczacych kosztéw
zatrudnienia brutto, to nie ma mozliwosci zastosowania stawki jednostkowej do rozliczania kosztow
personelu. W takiej sytuacji mozliwe jest zlecenie czesci prac B+R w ramach podwykonawstwa lub
ustugi zleconej, jednakze tego typu koszty sg wytgczone z podstawy naliczania kosztow posrednich.



