MINISTERSTWO ROLNICTWA 1 ROZWOJU WSI
DEPARTAMENT ROZWOJU OBSZAROW WIEJSKICH
00-930 Warszawa, ul. Wspdlna 30, tel.: (22) 623-18-42, fax.: (22) 623-20-51

Warszawa, dnia 4 listopada 2011 r.
ROWwI-1t-502-86/11(S25%)

Pan

Jaroslaw Sarnowski

Dyrektor Departamentu Rozwoju
Obszaréw Wiejskich i Rolnictwa

Urzad Marszalkowski

Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego

ul. Emilii Plater 1, 10-562 Olsztyn

Dotyczy: zmiany umowy o warunkach i sposobie realizacji lokalnej strategii rozwoju.

Szanowny Panie Dyrektorze,

W odpowiedzi na pismo z dnia 12 pazdziernika 2011 r. (znak: OW.PROW-0744-6-2/09;
UM14-6933-UM1400002/09) w sprawie watpliwosci co do mozliwosci zmiany umowy
o warunkach 1 sposobie realizacji lokalnej strategii rozwoju, Ministerstwo Rolnictwa
i Rozwoju Wsi przekazuje nastepujace informacje w ukladzie pytanie - tekst pochyly,
odpowiedz - tekst normalny.

Pytanie Samorzqdu Wojewodztwa:

Lokalna Grupa Dziatania ztozyla wniosek o zmiang umowy o warunkach i sposobie realizacji
LSR. Zmiany spowodowane byly potrzebq dostosowania struktury organmizacyjnej biura
do wykonywania przez Stowarzyszenie nowych zadan jako lokalnej grupy rybackiej. Zmiany
dotyczyly réwniez wprowadzenia do struktury organizacyjnej stanowiska dyrektora — kolejnej
osoby do zarzqdzania biura. W chwili obecnej w LGD o ktdrej mowa zatrudniony jest
kierownik biura, pracownik biura oraz asystent biura. Obecny kierownik zamierza przejsé na
stanowisko dyrektora i wynagrodzenie finansowane bytoby w potowie z PROW (4 000,00 z{
brutto) i w potowie z PO RYBY (4 200 zt brutto). W przeliczeniu na pelen etat tqczna kwota
wynagrodzenia  przekraczataby — dwuipétkrotng  kwote  przecigtnego  wynagrodzenia
w gospodarce narodowej, oglaszanego na podstawie przepiséw o emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych.

Stanowisko Samorzqdu Wojewddztwa:

Samorzqd Wojewddztwa uwaza, ze nalezy rozdzieli¢ funkcje (merytoryczne) zarzqdzania
dziataniami realizowanymi w ramach PROW oraz PO RYBY, poniewaz nie sq to programy
ze sobq Scisle powiqzane. Rozdzielenie jest konieczne w celu zachowania przejrzystosci
i rzetelnosci wykonywanych zadan. Nie jest zasadne dostosowanie struktury organizacyjnej
biura w ramach PROW do nowej sytuacji w zwiqzku z uzyskaniem przez Stowarzyszenie
statusu lokalnej grupy rybackiej. Koszty poniesione przez Lokalng Grupe Dzialania (LGD

wybrane do realizacji LSR) powinny by¢ finansowane w petni ze srodkéw pochodzqcych
z PROW.




Wprowadzenie do struktury organizacyjnej biura stanowiska dyrektora jest nieracjonalne
ze wzgledu na tworzenie kolejnego stanowiska do zarzadzania biurem, w ktérym pracujq trzy
osoby z kierownikiem wlqcznie. W chwili obecnej funkcje nadzorujacq petni kierownik biura,
ktéry podlega pod zarzad LGD. Samorzqd Wojewddztwa uwaza réwniez, ze jest to sztuczne
tworzenie nowego stanowiska pracy w celu uzyskania korzysci finansowych (planowane
wynagrodzenie dyrekiora w przeliczeniu na pelen etat przekraczatoby dwuipétkrotng kwote
przecigtnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej, oglaszanego na podstawie przepiséw
o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych,).

Stanowisko Ministerstwa:

Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi stoi na stanowisku, ze nie ma przeszkod aby funkcje
zwigzane z realizacja obowiazkéw lokalnej grupy dziatania (LGD) i lokalnej grupy rybackiej
(LGR) powierzone byly temu samemu pracownikowi LGD/LGR. Z kolei ewentualna zgoda
Samorzadu na zwigkszenie liczby etatow zaangazowanych w wykonywanie obowiazkow
zwigzanych z Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013 (PROW 2007-
2013) powinna by¢ poprzedzona analiza racjonalnosci zaproponowanych przez LGD zmian.

Niewystarczajace jest jedynie respektowanie kwotowego ograniczenia kwalifikowalnosci
kosztow zwiazanych z wynagrodzeniami pracownikéw. Warto przy tym zauwazy¢,
ze ograniczenie to, okreslone w § 3 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi
z dnia 23 maja 2008 r. wsprawie szczegblowych warunkéw i trybu przyznawania oraz
wyplaty pomocy finansowej w ramach dziatania ,,Funkcjonowanie lokalnej grupy dziatania,
nabywanie umiejetnosci i aktywizacja” objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich
na lata 2007-2013 (Dz. U.Nr 103, poz. 660, z poézn. zm.), dotyczy wszystkich kosztéw
zwigzanych z zatrudnieniem pracownikow (§ 3 ust. 1 pkt 3) z wylaczeniem kosztow podrozy
stuzbowych, a nie jedynie tzw. ,,wynagrodzenia brutto”.

Z kolei przepisy dotyczace wspierania rozwoju obszaréw wiejskich z udzialem $rodkow
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich nie stanowig
zakazu ponoszenia przez LGD kosztéw, ktére nie beda zrefundowane w ramach pomocy
przyznawanej z PROW 2007-2013.

Niemniej jednak nalezy zauwazy¢, ze stanowisko Ministerstwa ma charakter generalny, a nie
rozstrzygajacy konkretng sprawe.

Z powazaniem
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Edyta Wieczorkiewicz-Dudek
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ROZDZIELNIK:

Pan Pawel Czyszczon
Dyrektor Wydziatu

Rozwoju Obszaréw Wiejskich
Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa Dolnoslaskiego

Wybrzeze Slowackiego 12-14, 50-411 Wroc%aw

Pan Bartosz Szymanski

Dyrektor Departamentu

Rozwoju Obszaréw Wiejskich

Urzad Marszatkowski

Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
Szosa Chetminska 30/32, 87-100 Torun

Pan Edmund Bozenski

Dyrektor Departamentu

Koordynacji Projektéw Europejskich
Urzad Marszatkowski

Wojewddztwa Lubelskiego

ul. Stefczyka 3b, 20-151 Lublin

Pan Jozef Giemza

Dyrektor Departamentu

Programow Rozwoju Obszaréw Wiejskich
Urzad Marszatkowski

Wojewodztwa Lubuskiego

ul. Podgorna 7, 65-057 Zielona Gora

Pani Maria Kaczorowska

Dyrektor Departamentu

Funduszu Rozwoju Obszaréw Wiejskich
Urzad Marszatkowski

Wojewddztwa Lodzkiego

al. Pitsudskiego 8, 90-051 L.odz

Pan Piotr Szymanski

Dyrektor Departamentu

Funduszy Europejskich

Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa Matopolskiego

ul. Raclawicka 56, 30-017 Krakow

Pan Radoslaw Rybicki

Dyrektor Departamentu

Rolnictwa i Modernizacji Terenéw Wiejskich
Urzad Marszatkowski

Wojewoddztwa Mazowieckiego

ul. Brechta 3, 03-472 Warszawa

Pani Karina Bedrunka

Dyrektor Departamentu

Programéw Rozwoju Obszarow Wiejskich
Urzad Marszatkowski

Wojewddztwa Opolskiego

ul. Piastowska 14, 45-081 Opole

Pan Wieslaw Baranowski

Dyrektor Departamentu

Programéw Rozwoju Obszaréw Wiejskich
Urzad Marszatkowski

Wojewddztwa Podkarpackiego

ul. Grunwaldzka 15, 35-959 Rzeszow

Pani Elzbieta Filipowicz

Dyrektor Departamentu

Rozwoju Obszaréw Wiejskich

Urzad Marszatkowski

Wojewddztwa Podlaskiego

ul. Gen. Franciszka Kleeberga 20, 15-691 Bialystok

Pani Justyna Durzynska

Dyrektor Departamentu

Programéw Rozwoju Obszarow Wiejskich
Urzad Marszatkowski

Wojewddztwa Pomorskiego

ul. Okopowa 21/27, 80-810 Gdarnisk

Pan Jerzy Motloch

Dyrektor Wydziatu

Terenéw Wiejskich

Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa Slaskiego

ul. Ligonia 46, 40-037 Katowice

Pan Krzysztof Domagala

Dyrektor

Swietokrzyskiego Biura Rozwoju Regionalnego
ul. Targowa 18, 25-520 Kielce, skr. poczt. 25

Pani Emilia Dunal

Dyrektor Departamentu

Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich
Urzad Marszatkowski

Wojewddztwa Wielkopolskiego

ul. Szyperska 14, 61-754 Poznan

Pan Lukasz Mysliwiec

p-o. Dyrektora Wydziatu

Programow Rozwoju Obszarow Wiejskich
Urzad Marszatkowski

Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego

ul. Starzynskiego 1, 70-506 Szczecin

Pani Beata Jekielek
Dyrektor Departamentu Dziatan Delegowanych
Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa
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