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Dotyczy: kwalifikowalnosci kosztu organizacii wyjazdéw zwiazanych z realizacja projektu

wspotpracy w dziataniu 421 ,,Wdrazanie projektow wspolpracy”

v R Doprolhion

W zwiazku z watpliwosciami dotyczacymi kwalifikowalnosci kosztu organizacji wyjazdow .
zwigzanych z realizacjq projektu wspolpracy w dziataniu 421 »Wdrazanie projektow
wspotpracy” w ramach PROW 2007-2013, Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi (MRiRW)
przekazuje nastepujace informacje. ‘

Rozporzadzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 25 czerwca 2008 r.
w sprawie szczegélowych warunkow i trybu przyznawania oraz wyplaty pomocy finansowej
w ramach dzialania ,, Wdrazanie projektéw wspdlpracy” objetego PROW na lata 2007-2013
(Dz.U. Nr 128, poz. 822 ze zm.) w brzmieniu obowigzujacym do dnia 11 kwietnia 2011 1.’
jasno wskazywato, iz do kosztéw kwalifikowalnych operacji polegajacej na realizacji projektu
wspllpracy, zgodnie z § 6 ust. 2 pkt 1 lit. a rozporzadzenia, kosztami kwalifikowalnymi
operacji moga by¢ koszty organizacji wyjazdéw zwiazanych z realizacja projektu wspolpracy,
w tym koszty podrézy lub pobytu oséb zaangazowanych ze strony lokalnej grupy dziatania
(LGD) w realizacj¢ projektu wspélpracy. Poprzez koszty pobytu nalezy rozumieé
w szczegolnosci koszty noclegow, wyzywienia czy transportu lokalnego, jezeli sa niezbedne
do poniesienia. Rozporzadzenie nie wskazuje na jakich zasadach tworzony ma by¢ sklad
osobowy grupy o0sob, ktére uczestniczy¢ beda w wyjezdzie zwigzanym z realizacjq projektu .
wspolpracy, pozostawiajac ta decyzje w gestii LGD. Zastosowane w rozporzadzeniu
sformutowanie ,,0s6b zaangazowanych ze strony LGD” takze jest pojeciem szerokim i nie
ogranicza sktadu osobowego wylacznie do 0s6b bedacych pracownikami LGD. W wyjezdzie
mogg wigc bra¢ udziat zaréwno pracownicy LGD jak i osoby niezwigzane z LGD umowa

"' W dniu 12 kwietnia 2011 r. weszlo w zycie rozporzadzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 10 marca
2011 r. zmieniajqce rozporzqdzenie w sprawie szczegGlowych warunkow i -trybu przyznawania oraz wyplaty
pomocy finansowej w ramach dzialania ,, Wdrazanie projektéw wspolpracy” objetego PROW na lata 2007-2013
(Dz.U. Nr 64, poz. 336). Ze wzgledu na fakt, iz wnioski o przyznanie pomocy na realizacje projektu wspélpracy .
zostaly zlozone przez LGD bedace partnerami projektu przed dniem wejscia w zycie rozporzadzenia
zmieniajacego, to zgodnie z § 2 rozporzadzenia z dnia 10 marca 2011 r., do oceny przedmiotowych wnioskéw
mialy zastosowanie przepisy dotychczasowe. '
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o pracg, a koszty podrozy lub pobytu tych oséb, moga byé kosztami kwalifikowalnymi
w ramach dziatania 421. ‘

Nalezy jednak pamiegtaé, iz w przypadku oséb bedacych pracownikami LGD oprécz .
przepiséw rozporzadzenia, ktore reguluje kwestic warunkéw i trybu przyznawania oraz
wyplaty pomocy finansowej, a wigc m.in. kwalifikowalnosci kosztéw w ramach dziatania,
maja takze zastosowanie odrgbne przepisy prawa pracy. Rozporzadzenie nie wprowadza
odrebnych regulacji w zakresie kwalifikowania kosztéw podrézy. (delegacji) oséb bedacych
pracownikami LGD, w zwiazku z czym w tej materii zastosowanie maja przepisy ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. z 1998 1. t.j. Nr 21, poz. 94 z poézn. zm.).
Kwestia ta zostata uregulowana w art. 77° Kodeksu pracy, zgodnie z ktorym, pracownikowi -
wykonujacemu na polecenie pracodawcy zadanie stuzbowe poza migjscowoscia, w ktorej

znajduje si¢ siedziba pracodawcy, lub poza statym miejscem pracy przystuguja naleznos$ci na

pokrycie kosztéw zwiazanych z podréza stuzbowa. Warunki wyplacania naleznosci z tytulu -
podrézy stuzbowej pracownikowi zatrudnionemu u innego pracodawcy niz panstwowa lub
samorzadowa jednostka sfery budzetowej, a wigc w przypadku LGD, okresla sie w uktadzie
zbiorowym pracy lub w regulaminie wynagradzania albo w umowie o prace, jezeli
pracodawca nie jest objety uktadem zbiorowym pracy lub nie jest obowiazany do ustalenia
regulaminu  wynagradzania. Postanowienia uktadu zbiorowego pracy, regulaminu
wynagradzania lub umowy o prac¢ nie mogg ustala¢ diety za dobe podrozy stuzbowej na
obszarze kraju oraz poza granicami kraju w wysokosci nizszej niz dieta z tytutu podrozy
stuzbowej na obszarze kraju okreslona dla pracownika zatrudnionego w panstwowej lub
samorzadowej jednostce sfery budzetowej. W przypadku gdy uklad zbiorowy pracy,
regulamin wynagradzania lub umowa o prace nie zawiera postanowies, dotyczacych
warunkow wyplacania naleznosci z tytulu podrézy shizbowej, pracownikowi przystuguja
naleznosci na pokrycie kosztéw podrézy stuzbowej odpowiednio wedlug przepisow -
w sprawie wysokosci oraz warunkéw ustalania naleznosci przystugujacych pracownikowi -
zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrozy
stuzbowej. Sa to odpowiednio: rozporzadzenie Ministra: Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
19 grudnia 2002 r. w sprawie wysokosci oraz warunkéw ustalania naleznosci przystugujqcych
pracownikowi zatrudnionemu w parnstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej
z tytutu podrdzy stuzbowej poza granicami kraju (Dz.U. Nr 236, poz. 1991 z p6zn. zm.) oraz
rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 19 grudnia 2002 r. w sprawie
wysokosci  oraz  warunkéw  ustalania  naleznosci  przystugujqcych pracownikowi
zatrudnionemu w parstwowej lub samorzqdowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy -
stuzbowej na obszarze kraju (Dz.U. Nr 236, poz. 1990 z pézn. zm.).

Powyzsze przepisy Kodeksu pracy oraz jego aktéw wykonawczych (m.in. ww. rozporzadzen
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej) nie maja zastosowania w odniesieniu do oséb, ktére nie
sg pracownikami LGD. Koszty ich podrézy lub pobytu nie si rozliczane na podstawie
polecenia wyjazdu stuzbowego pracodawcy (delegacji), jak ma to miejsce w przypadku
pracownikow LGD, tylko na podstawie udokumentowanych, faktycznie poniesionych -
kosztow. Analogiczne przepisy maja zastosowanie takze w przypadku operacji polegajacej na
przygotowaniu projektu wspétpracy. : :

Ponadto nalezy pamigtac, iz zarowno w przypadku operacji polegajacej na przygotowaniu jak -
i realizacji projektu wspétpracy, aby dany koszt mogl byé uznany za kwalifikowalny, musza
zosta¢ spelnione lacznie dwie przestanki: koszt jest niezbedny do realizacji operacji oraz
miesci si¢ w zakresie wskazanym w § 6 odpowiednio ust. 1 i 2 rozporzadzenia.
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Rozdzielnik:

Pan Pawel Czyszczon

Dyrektor Wydzialu Rozwoju Obszaréw Wiejskich
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Dolnoslaskiego
Wybrzeze Stowackiego 12-14, 50-411 Wroctaw

Pan Bartosz Szymanski

Dyrektor Departamentu Rozwoju Obszaréw Wiejskich
Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
Szosa Chetminska 30/32, 87-100 Torufi

Pan Edmund Bozenski

Dyrektor Departamentu Koordynacji Projektow Europejskich
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Lubelskiego

ul. Stefczyka 3b, 20-151 Lublin

Pan Jézef Giemza

Dyrektor Departamentu Programow Rozwoju Obszaréw Wiejskich
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Lubuskiego

ul. Podgdrna 7, 65-057 Zielona Goéra

Pani Maria Kaczorowska

Dyrektor Departament Funduszu Rozwoju Obszaréw Wiejskich
Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Lédzkiego

al. Pitsudskiego 8, 90-051 1.6dz

Pan Piotr Szymanski

Dyrektor Departamentu Funduszy Europejskich
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Matopolskiego
ul. Ractawicka 56, 30-017 Krakow

Pan Radoeslaw Rybicki

Dyrektor Departamentu Rolnictwa i Modernizacji Terenéw Wiejskich
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Mazowieckiego

ul. Brechta 3, 03-472 Warszawa

Pani Karina Bedrunka

Dyrektor Departamentu Programéw Rozwoju Obszaréw Wiejskich
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Opolskiego

ul. Piastowska 14, 45-082 Opole

Pan Wieslaw Baranowski

Dyrektor Departamentu Programéw Rozwoju Obszaréw Wiejskich
Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Podkarpackiego

ul. Grunwaldzka 15, 35-959 Rzeszow



Pani Elzbieta Filipowicz

Dyrektor Departamentu Rozwoju Obszaréw Wiejskich
Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Podlaskiego

ul. Gen. Franciszka Kleeberga 20, 15-691 Biatystok

Pani Justyna Durzynska

Dyrektor Departamentu Programéw Rozwoju Obszarow Wiejskich
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Pomorskiego

ul. Okopowa 21/27, 80-810 Gdansk

Pan Jerzy Motloch

Dyrektor Wydzialu Terenéw Wiejskich

Urzad Marszatkowski Wojewédztwa Slaskiego
ul. Ligonia 46, 40-037 Katowice

Pan Krzysztof Domagala
Dyrektor Swietokrzyskiego Biura Rozwoju Regionalnego
ul. Targowa 18, 25-520 Kielce, skr. poczt. 25

Pan Jaroslaw Sarnowski

Dyrektor Departamentu Rozwoju Obszaréw Wiejskich i Rolnictwa
Urzad Marszatkowski Wojewdodztwa Warminsko —Mazurskiego
ul. Emilii Plater 1, 10-562 Olsztyn

Pani Emilia Dunal

Dyrektor Departamentu Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich
Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Wielkopolskiego

ul. Szyperska 14, 61-754 Poznan

Pan Arkadiusz Zych

Dyrektor Wydziatu Programow Rozwoju Obszarow Wiejskich
Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Zachodniopomorskiego
ul. Starzynskiego 1, 70-035 Szczecin

Pani Beata Jekielek
Dyrektor Departamentu Dziatan Delegowanych
Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa



