Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
T — MALOPOLSKA

Zatgcznik nr 3
do Regulaminu wyboru projektéw w sposéb niekonkurencyjny

Szczegotowe warunki realizacji projektu

Dziatanie FEMP.6.3 Wsparcie dla reemigrantéw

Typ A: Inicjatywa na rzecz aktywizacji zawodowej reemigrantow realizowana poprzez
ukierunkowane schematy mobilnosci transnarodowej EURES
Numer naboru: FEMP.06.03-1P.01-026/23

Termin sktadania wnioskow: 20.11.2023 — 03.12.2023

Dziatanie FEMP.6.12 Edukacja — projekty Wojewo6dztwa Matopolskiego

Typ A: Matopolski program wspierania uczniéw
Numer naboru: FEMP.06.12-1P.01-027/23

Termin skfadania wnioskéw: 02.01.2024 — 31.01.2024

Dziatanie FEMP.6.14 Ksztatcenie os6b dorostych w systemie popytowym

Typ A: Matopolski Pociag do kariery
Numer naboru: FEMP.06.14-1P.01-029/23

Termin sktadania wnioskow: 20.11.2023 — 03.12.2023

Dziatanie FEMP.6.19 Kompleksowe wsparcie obywateli painstw trzecich

Typ B: wsparcie obywateli pahstw trzecich realizowane przez WUP
Numer naboru: FEMP.06.19-1P.01-030/23

Termin sktadania wnioskow: 20.11.2023 — 03.12.2023
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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
T — MALOPOLSKA
Zalacznik nr 3 a

Priorytet FEMP.06 Fundusze Europejskie dla rynku pracy, edukacji i wigczenia
spotecznego.

Dziatanie FEMP.6.3 Wsparcie dla reemigrantéw

Typ A: Inicjatywa na rzecz aktywizacji zawodowej reemigrantéw realizowana
poprzez ukierunkowane schematy mobilnosci transnarodowej EURES

Cel szczegotowy 4(a) poprawa dostepu do zatrudnienia i dziatah aktywizujgcych dla
wszystkich oséb poszukujgcych pracy, w szczegodlnosci osob mtodych, zwtaszcza
poprzez wdrazanie gwarancji dla mtodziezy, dtugotrwale bezrobotnych oraz grup
znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy, jak réwniez dla oséb
biernych zawodowo, a takze poprzez promowanie samozatrudnienia i ekonomii
spotecznej

Whnioskodawca: Wojewodztwo Matopolskie — Wojewoédzki Urzad Pracy w
Krakowie

Partnerzy: brak
Kwota przeznaczona na dofinansowanie projektu: 6 650 000,00 PLN

1) Maksymalny % poziom dofinansowania wydatkow kwalifikowalnych w
projekcie (Srodki UE) wynosi 85%.

2) Maksymalny % poziom dofinansowania catkowitego wydatkow
kwalifikowalnych w projekcie (Srodki UE + wspétfinansowanie ze srodkow
krajowych przyznane Beneficjentowi przez wtasciwg instytucje) wynosi 95%.

3) Minimalny wkfad wiasny Beneficjenta wynosi 5%.

Decyzja o dofinansowaniu projektu moze zawiera¢ odstepstwa w zakresie
maksymalnego poziomu dofinansowania projektu / maksymalnej kwoty
dofinansowania projektu.

1.3. Grupadocelowa

1) Osoby kwalifikujgce sie do wsparcia w ramach sieci EURES migranci powrotni.

2) Projekt przewiduje realizacje przedsiewziecia majgcego na celu kompleksowe
wsparcie reemigrantéw, ktérzy powrdcili z zagranicy do Matopolski w okresie 12
miesiecy poprzedzajgcych przystgpienie do projektu oraz oséb planujgcych taki
powrot i podjecie aktywnosci zawodowej w Matopolsce.



3) Wsparcie powinno by¢ realizowane w ramach ukierunkowanych schematoéw

4)

5)

6)

1.4.

1)

2)

mobilnosci transnarodowej (USMT) EURES. Wsparcie w projektach dot. realizacji
ukierunkowanych schematéw mobilnosci transnarodowej w ramach sieci EURES
ma na celu wspieranie Polakdw przebywajgcych za granicg na terenie panstw
UE oraz Polakow, ktorzy w okresie ostatniego roku powrdcili z zagranicy z panstw
UE, ze zidentyfikowanych sektoréw rynku pracy, branz, zawodéw lub
kompetenciji, w ktérych wystepuje deficyt lub rwnowaga potencjalnych
pracownikow na terenie wojewddztwa (wystepujg trudnosci w rekrutacji, w
znalezieniu zatrudnienia w Matopolsce).

Planowane dziatanie powinno stanowi¢ odpowiedz na wyzwanie, jakim jest
malejgca stopniowo liczba osoéb w wieku produkcyjnym oraz koniecznos¢
wykorzystania umiejetnosci oraz doswiadczenia osdb powracajgcych z zagranicy
na matopolskim rynku pracy, szczegolnie w zawodach wskazanych w Matopolsce
jako deficytowe.

Wsparcie powinno uwzgledni¢ diagnoze matopolskiego rynku pracy (w tym
regionalnych specjalizacji okreslonych w Regionalnej Strategii Innowacji
Wojewddztwa Matopolskiego 2030), trendéw i zmian gospodarki w kierunku
transformacji cyfrowej i ekologicznej oraz zapotrzebowanie pracodawcéw na
okreslone umiejetnosci.

Zatozenia planowanego projektu dotyczgcego mobilnosci transnarodowej
podlegaty uzgodnieniu i otrzymaty pozytywng opinie Departamentu Rynku Pracy
w Ministerstwie Rodziny i Polityki Spotecznej.

Zasady realizacji projektu

Wsparcie udzielane w projekcie obejmuje ustugi wymienione w rozdziale IV
rozporzadzenia PE i Rady (UE) 2016/589 z dn. 13 kwietnia 2016 r. w sprawie
europejskiej sieci stuzb zatrudnienia (EURES), dostepu do pracownikéw do ustug
w zakresie mobilnosci i dalszej integracji rynkdw pracy oraz zmiany rozporzgdzen
(UE) nr492/2011 i (UE) nr 1296/2013 lub posrednictwo pracy w ramach sieci
EURES, o ktérym mowa w art. 36a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz takze nizej wskazane dodatkowe
dziatania i instrumenty na rzecz grupy docelowe;.

Beneficjent bedzie oferowac szeroki katalog form pomocy, w zaleznosci od
potrzeb konkretnego uczestnika majgc na celu obsadzenie wolnych miejsc pracy
w tych obszarach rynku pracy, w ktérych zidentyfikowano braki/wystepuje
rownowaga, z uwzglednieniem potrzeb lokalnego rynku pracy tj.:

a. identyfikacja indywidualnych potrzeb (element obligatoryjny poprzedzajacy
inne formy pomocy skierowany do kazdego uczestnika/uczestniczki), w
nastepstwie ktérej opracowany zostanie Indywidualny Plan Dziatania lub inny
dokument petnigcy analogiczng funkcje. Dokument ten powinien okresla¢
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zakres wsparcia udzielanego danej osobie, ktéry jest z nig uzgodniony i moze
podlegac aktualizacji w trakcie projektu na wniosek tej osoby lub podmiotu
udzielajgcego wsparcia;

. poradnictwo zawodowe indywidualne i grupowe;
. pomoc w przygotowaniu dokumentéw aplikacyjnych;
. przygotowanie do rozméw z potencjalnym pracodawca;

. pomoc w korzystaniu z bazy ofert pracy EURES w celu znalezienia pracy w
Polsce;

pomoc w rejestracji CV w bazie CV na portalu EURES;

. udzielanie informacji o warunkach zycia i pracy w Polsce z wykorzystaniem
zasoboéw portalu EURES i krajowej strony internetowej EURES;

. wsparcie w udziale w wydarzeniach online dla oséb jeszcze przebywajgcych
za granicg np. w Europejskich Dniach Pracy online, w wideokonferencjach
dedykowanych reemigrantom, realizowanych we wspotpracy z siecig EURES
wybranego kraju UE/ EOG;

przygotowanie materiatow informacyjnych dla reemigrantéw i zamieszczenie
ich na stronie internetowej WUP Krakéw i/lub dostarczenie do stuzb
zatrudnienia wybranego kraju UE/ EOG;

wsparcie konsultanta w rozwigzywaniu problemow adaptacyjnych;
. indywidualne wsparcie psychologiczne;

ttumaczenie dokumentdéw z jezyka obcego na jezyk polski, niezbednych do
podijecia aktywnosci zawodowej i osiedlenia sie w Polsce;

. uzupetnienie i nabycie kwalifikacji lub kompetencji adekwatnych do potrzeb
matopolskiego rynku pracy;

. pomoc w potwierdzeniu kwalifikacji i kompetencji lub nostryfikacji dyplomu, w
szczegoblnosci tych zdobytych za granica;

. pomoc w poszukiwaniu i utrzymaniu zatrudnienia np. bon adaptacyjny
umozliwiajgcy m.in. pokrycie czesci kosztéw zwigzanych z relokacja,
zamieszkaniem w Matopolsce, premia za utrzymanie zatrudnienia;

. ustugi specjalistyczne wspierajgce proces adaptacji po powrocie do
Matopolski, np. ustugi prawne, podatkowe;

. reintegracja spoteczna osob po dtugim pobycie za granicg oraz osob, ktore

urodzity sie za granicg lub wyjechaty za granice przed rozpoczeciem
aktywnosci zawodowej;

dziatania Swiadomosciowe w zakresie korzysci spotecznych i ekonomicznych
zwigzanych z powrotem do Polski i podjeciem pracy w Matopolsce;
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3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

S. wsparcie towarzyszgce dla uczestnikdw projektu polegajgce na zapewnieniu
opieki nad osobg wymagajacg wsparcia w codziennym funkcjonowaniu lub
dziec¢mi (jedynie w potgczeniu z innymi formami wsparcia). Warunki realizacji
wsparcia towarzyszgcego zostaty doprecyzowane w Podrozdziale 1.3;

t. wykorzystanie doswiadczen z zakresu wsparcia reemigrantow z innych krajow
europejskich.

Realizowana inicjatywa powinna w szczegdlny sposob zapewnia¢ wyréwnywanie
szans kobiet jako grupy, ktérej sytuacja na rynku pracy z réznorakich przyczyn
jest trudniejsza. Planowane przedsiewziecie powinno obejmowac dziatania, ktore
utatwig w szczegolnosci kobietom wejscie lub powrot na rynek pracy, wspieranie
podnoszenia kompetencji i kwalifikacji, promocje przedsigbiorczosci (z
wytgczeniem udzielania dotacji na zaktadanie dziatalno$ci gospodarczej).

Realizowany projekt powinien charakteryzowac sie wysokg jakoscig i
kompleksowoscig udzielanego wsparcia, zapewnia¢ wysoki poziom jego
dostosowania do potrzeb i umiejetnosci osdb uczestniczgcych w projekcie oraz
uwzglednia¢ ich indywidualne predyspozycje i mozliwosci (m.in. pte¢, wiek,
sytuacje rodzinng, zdrowotng, w tym wystepowanie niepetnosprawnosci,
wspotwystepowanie jednoczesnie kilku czynnikéw powodujgcych dyskryminacije).

Beneficjent zapewnia, ze oferty pracy wykorzystywane w projekcie (oferty pracy w
Polsce przewidziane do miedzynarodowej rekrutacji przez EURES) bedg
ofertami: opublikowanymi w Centralnej Bazie Ofert Pracy
www.oferty.praca.gov.pl, albo - opublikowanymi na portalu EURES Komisiji
Europejskiej / Europejskiego Urzedu ds. Pracy www.eures.europa.eu, w
szczegolnosci oznaczonymi flagg UE.

Powyzsze nie wyklucza mozliwosci wykorzystywania w projekcie takze innych
dostepnych baz ofert pracy.

Planowany do realizacji projekt zostat uwzgledniony w Krajowym Planie Dziatan
sieci EURES w Polsce obowigzujgcym na rok 2023, zatwierdzonym przez
ministra wlasciwego ds. pracy. Beneficjent jest zobowigzany do zgtaszania
przedmiotowego projektu do uwzglednienia w Krajowym Planie Dziatanh sieci
EURES dla kazdego kolejnego roku kalendarzowego w okresie realizacji projektu.

Beneficjent jest zobowigzany do monitorowania poziomu alokacji wydatkowanej
na wsparcie oséb mtodych, a takze na dziatania przyczyniajgce sie do rozwijania
kompetenciji lub umiejetnoéci cyfrowych oraz niezbednych do podjecia pracy w
sektorze zielonej gospodarki (np. poprzez szkolenia).

Ewentualne wsparcie kierowane do przedsiebiorcow jest udzielane wytgcznie w
ramach pomocy de minimis.
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10)Beneficjent zapewnia, ze kazdy z uczestnikow projektu otrzyma oferte wsparcia,
obejmujgca takie formy pomocy, ktére zostang zidentyfikowane u niego jako
niezbedne w celu poprawy sytuacji na rynku pracy lub uzyskania zatrudnienia.

11)Beneficjent zapewnia efektywnos¢ wsparcia w postaci szkoleh poprzez
zapewnienie, iz efektem szkolenia bedzie nabycie kwalifikacji lub kompetenciji.

12)Nabycie kwalifikacji lub kompetenciji jest weryfikowane i potwierdzane zgodnie z
zasadami wskazanymi w zatgczniku nr 2 ,Podstawowe informacje dotyczgce
uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektow wspétfinansowanych z
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus” do wytycznych ministra wtasciwego
do spraw rozwoju regionalnego dotyczgcych monitorowania postepu rzeczowego
realizacji programoéw na lata 2021-2027.

13)Beneficjent zapewnia, ze w przypadku wsparcia oséb w wieku 18-29 lat udziat
takiej osoby w projekcie EFS+ poprzedzony jest oceng umiejetnosci cyfrowych (z
wykorzystaniem ,Europejskiego narzedzia do oceny poziomu kompetencji
cyfrowych” ) lub innego narzedzia rekomendowanego i udostepnionego przez
ministra wtasciwego do spraw pracy, ktéry odpowiada za nadz6r nad realizacjg
Gwarancji dla mtodziezy w Polsce ) oraz —w razie potrzeby — uzupetnieniem
poziomu kompetenciji.

14)W trakcie wykonywania oceny, o ktorej mowa w pkt 13, nalezy uwzgledni¢
mozliwosci psychofizyczne danej osoby.

15)Beneficjent zapewnia, ze w sytuacji, gdy w projekcie, sg stosowane instrumenty i
ustugi rynku pracy analogiczne jak wskazane w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, to sg one realizowane w
sposob i na zasadach okre$lonych w tej ustawie i odpowiednich aktach
wykonawczych do ustawy.

16)Beneficjent zapewnia, ze Uczestnik projektu nie otrzymuje jednoczesnie wsparcia
w wiecej niz jednym projekcie z zakresu aktywizacji spoteczno — zawodowej
dofinansowanym ze srodkéw EFS +.

17)Beneficjent zapewnia, ze w realizowanym projekcie kazdorazowo jest
zapewniona przejrzysto$¢ procesu rekrutacji oraz warunkow realizacji
poszczegdblnych form wsparcia.

18)W projekcie nie przewiduje sie wydatkow ponoszonych w ramach finansowania
krzyzowego (cross-financingu).

19)Zasady okreslajgce reguty realizacji projektu, prawa i obowigzki Beneficjenta,
informacje na temat sposobu finansowania projektu, przekazywania srodkow
finansowych oraz rozliczenia poniesionych wydatkéw zostaty zawarte w
Zasadach realizacji projektow, dla ktérych Beneficjentem jest Wojewodztwo
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1.5.

1)

2)

3)

4)

5)

1.6.

Matopolskie w ramach programu Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-
2027, ktoérych wzoér stanowi Zatgcznik nr 1 do Zatgcznika nr 4 Regulaminu.

Warunki realizacji wsparcia towarzyszacego.

Wsparcie towarzyszgce dla uczestnikdw projektu polega na zapewnieniu opieki
nad osobg wymagajgcg wsparcia w codziennym funkcjonowaniu lub dzie¢mi
jedynie w potgczeniu z innymi formami wsparcia.

Osoba potrzebujgca wsparcia w codziennym funkcjonowaniu to osoba, ktéra ze

wzgledu na stan zdrowia lub niepetnosprawnos$¢ wymaga opieki lub wsparcia w

zwigzku z niemoznoscig samodzielnego wykonywania co najmniej jednej z

podstawowych czynnosci dnia codziennego.

Z uwagi na podwdjne finansowanie, wsparcie polegajgce na dofinansowaniu

opieki nad dzie¢mi do lat 3 nie obejmuje miejsc opieki dofinansowywanych ze

srodkow FERS, KPO lub z innych srodkéw publicznych oraz nieinstytucjonalnych
form opieki (niania).

W pierwszej kolejnosci beneficjent powinien zapewni¢ rodzicom/ opiekunom

zorganizowanie szkolen w takich terminach i godzinach w ktérych dzieci

korzystajg juz z instytucjonalnych form opieki takich jak ztobek, klub dzieciecy czy
dzienny opiekun. Dopiero w przypadku braku mozliwosci zorganizowania szkolen

w takim czasie, beneficjent powinien zapewni¢ najefektywniejszg forme (biorgc

pod uwage dobro dzieci jak i koszty) poprzez:

e zorganizowanie opieki okazjonalnej dla grupy dzieci w osobnym/wydzielonym
pomieszczeniu na terenie placéwki, gdzie odbywajg sie szkolenia,

e wynajecie klubu dzieciecego (np. w godzinach popotudniowych, w weekendy,
jesli szkolenia odbywajg sie w takich godzinach, dniach),

e zatrudnienie opiekuna dziennego do sprawowania doraznej opieki nad grupg
dzieci na podstawie umowy krétkoterminowej (umowa na czas okreslony)
powigzanej z terminem i godzinami prowadzonych szkolen.

Indywidualna opieka okazjonalna niani powinna by¢ oferowana tylko, wtedy gdy

powyzsze rozwigzania nie bedg dostepne. W takim przypadku, swiadczenie takiej

zindywidualizowanej ustugi opieki powinno by¢ ograniczone do dni i godzin
bezposrednio zwigzanych ze szkoleniem(plus dodatkowy czas na dojazd
pomiedzy placéwka szkoleniowg/ firmg, a miejscem opieki nad dzieckiem) w tym
wzgledzie powinno to by¢ wyraznie zaznaczone w tresci umowy z nianig.

Ponadto, rekomendujemy, aby uczestnicy otrzymywali informacje o dostepnych w

dtuzszej perspektywie formach opieki nad dzieémi na swoim terenie w celu

promocji form zinstytucjonalizowanych.

Kryteria wyboru projektu

Przyjete Uchwatg nr 55/23 Komitetu Monitorujgcego program Fundusze Europejskie

dla

Matopolski 2021-2027 z dnia 19 pazdziernika 2023 r. w sprawie zatwierdzenia
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kryteridw wyboru projektéw dla Dziatania 6.3 Wsparcie dla reemigrantow, stanowig
Zatgcznik nr 5 do Regulaminu.

https://fundusze.malopolska.pl/kryteria

1.7. Wskazniki i monitorowanie postepu rzeczowego

1) Dla naboru okreslone zostaty wskazniki, ktére muszg Panstwo poda¢ we wniosku:

a) Wskazniki produktu obligatoryjne:

e Liczba oséb bezrobotnych, w tym dtugotrwale bezrobotnych, objetych
wsparciem w programie (osoby),

e Liczba oséb w wieku 18-29 lat objetych wsparciem w programie (osoby),

Whnioskodawca jest zobligowany do wyboru wszystkich adekwatnych wskaznikow
dla planowanych zatozen projektowych. Wartosci wskaznikéw produktu powinny by¢
zgodne z celem projektu i grupg docelowg objetg wsparciem w ramach projektu, a
tym samym ich wartosci docelowe nie mogg przyjmowac wartosci ,0”. Wskazniki te
sg monitorowane i weryfikowane na etapie realizacji projektu.

Dodatkowo we wniosku nalezy ujg¢ obligatoryjnie nastepujgce wskazniki produktu
(wskazniki informacyjne):

e Liczba projektéw, w ktorych sfinansowano koszty racjonalnych usprawnien dla
0s6b z niepetnosprawnosciami (sztuki),

e Liczba obiektow dostosowanych do potrzeb os6b z niepetnosprawnosciami
(sztuki),

e Liczba osoéb dtugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem w programie
(osoby),

e Liczba oséb w wieku 55 lat i wiecej objetych wsparciem w programie (osoby),

e Liczba 0s6b z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie
(osoby),

e Liczba oséb z krajéw trzecich objetych wsparciem w programie (osoby),

e Liczba osbéb obcego pochodzenia objetych wsparciem w programie (osoby),

e Liczba osob nalezgcych do mniejszosci, w tym spotecznosci
marginalizowanych takich jak Romowie, objetych wsparciem w programie
(osoby),

e Liczba osbéb w kryzysie bezdomnosci lub dotknietych wykluczeniem z dostepu
do mieszkan, objetych wsparciem w programie (osoby).

Whnioskodawca zobligowany jest do monitorowania w/w wskaznikéw na etapie
wdrazania projektu, a warto$¢ docelowa wskaznikéw informacyjnych moze by¢
okreslona na poziomie ,0”. Wykonanie wskaznikéw informacyjnych w projekcie nie
stanowi przedmiotu rozliczenia z Beneficjentem.
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Wskazniki wybierajg Panstwo z listy rozwijanej, ktéra wyswietla sie w polu F.2
wniosku — ,obowigzkowe produktu”.

b) Wskazniki rezultatu obligatoryjne:

e Liczba osbb pracujgcych, tgcznie z prowadzgcymi dziatalnos¢ na wiasny
rachunek, po opuszczeniu programu (osoby),

e Liczba osob, ktore uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu (osoby),

Whioskodawca jest zobligowany do wyboru wszystkich adekwatnych wskaznikow dla
planowanych zatozen projektowych. Wartosci wskaznikéw rezultatu powinny by¢
zgodne z celami projektu i grupg docelowg objetg wsparciem w ramach projektu, a
tym samym ich wartosci docelowe nie mogg przyjmowac wartosci ,,0”. Wskazniki te
sg monitorowane i weryfikowane na etapie realizacji projektu

Dodatkowo we wniosku nalezy ujgé obligatoryjnie nastepujgce wskazniki rezultatu
(wskazniki informacyjne):

e Liczba osodb, ktore podjety ksztatcenie lub szkolenie po opuszczeniu programu
(osoby).

Whnioskodawca zobligowany jest do monitorowania w/w wskaznikdéw na etapie
wdrazania projektu, a warto$¢ docelowa wskaznikéw informacyjnych moze byc¢
okreslona na poziomie ,0”. Wykonanie wskaznikow informacyjnych w projekcie nie
stanowi przedmiotu rozliczenia z Beneficjentem.

Wskazniki wybierajg Panstwo z listy rozwijanej, ktora wyswietla sie w polu F.3
wniosku — ,obowigzkowe rezultatu”.

c) Wskazniki dodatkowe produktu i rezultatu (lista rozwijalna w polu F.4 i F.5
wniosku) — nie dotyczy,

d) Wskazniki wlasne produktu i rezultatu — sg to wskazniki, ktére wprowadzajg
Panstwo recznie do pola F.6 i F.7 wniosku i obejmuja:

- wskazniki wtasne produktu lub rezultatu — okreslane przez Panstwa w
sytuacji, gdy wskazane wyzej wskazniki nie dajg mozliwosci petnego
monitorowania zakresu i efektow wsparcia w projekcie,

- wskazniki wkasne produktu wynikajgce z obowigzku monitorowania poziomu
alokacji wydatkowanej na wsparcie osdb mtodych, a takze na dziatania
przyczyniajgce sie do rozwijania kompetencji lub umiejetnosci cyfrowych oraz
niezbednych do podijecia pracy w sektorze zielonej gospodarki (np. poprzez
szkolenia), tj.:

o Wartos¢ wydatkow kwalifikowalnych przeznaczonych na wsparcie oséb
miodych w wieku 18-29,
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o Warto$¢ wydatkdéw kwalifikowalnych przeznaczonych na dziatania
przyczyniajgce sie do zwiekszenia ekologicznych (zielonych) umiejetnosci
i tworzenia zielonych miejsc pracy,

o Warto$¢ wydatkdéw kwalifikowalnych przeznaczonych na dziatania
przyczyniajgce sie do rozwijania kompetenciji i umiejetnosci cyfrowych.

Bedg Panstwo zobligowani do monitorowania ww. wskaznikéw na etapie wdrazania
projektu. Natomiast nie jest obligatoryjne wskazywanie wartosci docelowej
wskaznikdéw na etapie przygotowania wniosku. Wartos¢ docelowa wskaznikdw moze
by¢ okreslona we wniosku na poziomie ,0”.

1)

2)

3)

4)

Dodatkowo w FEM 2021-2027 monitorowane sg wskazniki rezultatu
dtugoterminowego, ktére odnotowujg efekty uzyskane przez uczestnikow/
uczestniczki projektow po uptywie pewnego czasu po opuszczeniu przez nich
projektu (co najmniej 6 miesiecy po zakonczeniu wsparcia). Wskazniki rezultatu
diugoterminowego wykazywane sg na podstawie badan ewaluacyjnych/analiz
realizowanych na reprezentatywnej probie uczestnikow / uczestniczek projektu
lub na podstawie danych administracyjnych (dane pochodzace ze zrédet spoza
sektora statystyki publicznej) i monitorowane sg przez 1Z. Zaréwno Panstwo, jak i
uczestnicy/uczestniczki projektéw, sg zobowigzani/zobowigzane do wspotpracy z
podmiotami realizujgcymi badania ewaluacyjne. Wnioskodawca, bedzie
informowat uczestnikow projektu, ze moga by¢ poddawani badaniom
ewaluacyjnym.

Jezeli w projekcie uczestnikami sg osoby bezrobotne lub bierne zawodowo, to na
poziomie FEM 2021-2027 bedzie mierzony wskaznik rezultatu dtugoterminowego
,Liczba 0s6b pracujgcych, tgcznie z prowadzgcymi dziatalnos¢ na wiasny
rachunek, 6 miesiecy po opuszczeniu programu”, natomiast w przypadku gdy
objete wsparciem w projekcie bedg osoby pracujgce, badany bedzie wskaznik
rezultatu dtugoterminowego ,Liczba osob znajdujgcych sie w lepszej sytuacji na
rynku pracy 6 miesiecy po opuszczeniu programu’.

IZ nie dopuszcza stosowania wiarygodnych szacunkéw, o ktérych mowa w
Wytycznych dotyczgcych monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programow na lata 2021-2027, przy wyliczaniu wartosci wskaznikow, w ktorych
definicji wskazano takg ewentualnosc.

Szczegotowe informacije dotyczgce monitorowania wskaznikow zawarte sg w
Wytycznych dotyczgcych monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programéw na lata 2021-2027 oraz w Zatgczniku nr 4 do Regulaminu Katalog
wskaznikoéw obligatoryjnych.

Ztozenie wniosku o dofinansowanie projektu, oznacza wyrazenie zgody na
udostepnienie wniosku oraz danych, w tym danych teleadresowych innym
instytucjom oraz ekspertom dokonujgcym ewaluacji i oceny oraz na udziat w
badaniach ewaluacyjnych FEM 2021-2027
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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinan;owane przez
T — MALOPOLSKA

Zalacznik nr 3 b

Priorytet FEMP.06 Fundusze Europejskie dla rynku pracy, edukac;ji i wigczenia
spotecznego.

Dziatanie FEMP.6.12 Edukacja — projekty Wojewédztwa
Matopolskiego

Typ A: Malopolski program wspierania uczniéw

Cel szczegotowy 4(f) Wspieranie rownego dostepu do dobrej jakosci, wigczajgcego
ksztatcenia i szkolenia oraz mozliwosci ich ukonczenia, w szczegolnosci w
odniesieniu do grup w niekorzystnej sytuacji, od wczesnej edukacji i opieki nad
dzieckiem przez ogolne i zawodowe ksztatcenie i szkolenie, po szkolnictwo wyzsze,
a takze ksztatcenie i uczenie sie dorostych, w tym utatwianie mobilnosci edukacyjnej
dla wszystkich i dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami

Whnioskodawca Wojewddztwo Matopolskie — Departament Edukacji Urzedu
Marszatkowskiego Wojewoédztwa Matopolskiego

Partnerzy: tak
Kwota przeznaczona na dofinansowanie projektu: 38 689 794,00 PLN

1) Maksymalny % poziom dofinansowania wydatkéw kwalifikowalnych w projekcie
(srodki UE) wynosi 85%.

2) Maksymalny % poziom dofinansowania catkowitego wydatkéw kwalifikowalnych w
projekcie (srodki UE + wspotfinansowanie ze srodkéw krajowych przyznane
Beneficjentowi przez wtasciwg instytucje) wynosi 90%.

3) Minimalny wktad witasny Beneficjenta wynosi 10%.

4) Wydatki w projekcie w ramach cross-financingu nie moga przekroczy¢ 15 %
finansowania unijnego. Wskazany limit dotyczy zaréwno kosztéw bezposrednich,
jak i kosztow posrednich, tj. kwota kosztow posrednich wyliczona za pomocg
stawki ryczattowej w oparciu o koszty bezposrednie finansowane w ramach cross-
financingu réwniez powinna zosta¢ wliczona do limitu cross-financingu.

5) Maksymalny udziat wydatkéw zwigzanych z zakupem mebli, sprzetéw i pojazdow
(niestanowigcych cross financingu) w kosztach bezposrednich 15 %



6) Wydatki w ramach cross-financingu oraz zwigzane z zakupem mebli, sprzetow i
pojazdéw mogg by¢ ponoszone jedynie jako element uzupetniajgcy projektu i by¢
niezbedne do realizacji jego celu.

Decyzja o dofinansowaniu projektu moze zawiera¢ odstepstwa w zakresie
maksymalnego poziomu dofinansowania projektu / maksymalnej kwoty
dofinansowania projektu.

1.1. Grupadocelowa

Wsparcie w projekcie skierowane jest do:

a) uczniéw szkot i placowek podstawowych i ponadpodstawowych.

b) ucznidéw szkét, placowek podstawowych i ponadpodstawowych ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi,

c) nauczycieli i kadry zarzgdzajgcej, wspierajgcej i organizujgcej proces
nauczania szkot/placéwek systemu oswiaty na poziomie podstawowym i
ponadpodstawowym.

d) uzdolnionych uczniéw szkét i placowek ksztatcenia ogdlnego i zawodowego z
grup defaworyzowanych,

e) rodzicow i opiekundéw prawnych dzieci i mtodziezy.

1.2. Zasady realizacji projektu

Planowany do realizacji projekt bedzie sktadat sie z dwdch wzajemnie
uzupetniajgcych sie komponentow:

Komponent 1

1 a) Program wsparcia stypendialnego dla uczniéw zdolnych i potrzebujgcych
wsparcia ze wzgledu na sytuacje spoteczno-ekonomiczng (m.in. z rodzin o niskich
dochodach lub wielodzietnych lub z samodzielnym rodzicielstwem lub w ktorych
cztonek rodziny doswiadcza niepetnosprawnosci) z wszystkich typow szkot
poczgwszy od klasy Il szkoty podstawowe;.

Dodatkowe kryteria wyboru stypendystow bedg obligatoryjnie uwzgledniaty
odpowiednig srednig arytmetyczng ocen lub udziat w konkursach lub olimpiadach
przedmiotowych.

1 b) Program wsparcia stypendialnego dla zdolnych uczniéw szkét podstawowych z
syndromem nieadekwatnych osiggniec, zdiagnozowanych z wykorzystaniem
narzedzi wypracowanych w ramach komponentu 2 i zakwalifikowanych do wsparcia
w komponencie 2 (poczgwszy od klasy Il).

Dla tej grupy stypendystow zostang opracowane odrebne kryteria dodatkowe, ktére
bedg dotyczy¢ zaangazowania w prace nad wtasnym rozwojem (tj. np. frekwencja na
warsztatach w ramach komponentu 2, udziat w dodatkowych formach wsparcia w
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ramach komponentu 2, sukcesy w konkursie organizowanym w ramach komponentu
2; opracowanie indywidualnego planu, okreslajgcego kierunki dalszego rozwoju).

Komponent 2

Przygotowanie rozwigzan programowych oraz narzedzi diagnostycznych
dotyczacych uczniéw zdolnych z syndromem nieadekwatnych osiggnie¢ (SNO), a
takze wsparcie w tym zakresie kadry szkét i uczniow (komponent realizowany przez
Matopolskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli w partnerstwie z organami
prowadzgcymi szkoty).

W ramach komponentu planuje sie do realizacji:

a) opracowanie petnego modelu diagnozy uczniow,

b) przeglad i modyfikacje oraz rozbudowanie zestawu narzedzi diagnostycznych,
ktore pozwolg wytoni¢ uczniow wymagajgcych wsparcia,

C) opracowanie programow zaje¢ dla uczniow,

d) opracowanie programow szkolen dla nauczycieli,

e) szkolenia dla lideréw (nauczycieli prowadzgcych diagnoze i warsztaty w
szkotach),

f) szkolenia rad pedagogicznych,

g) wsparcie szkét i ich uczniow z SNO, stuzgcych rozwijaniu ich potencjatu,
budowaniu motywacji do pracy nad sobg i planowania wtasnego rozwoju,

h) organizacje konkursow, umozliwiajgcych zdrowg rywalizacje i refleksje nad
wlasnym rozwojem,

i) wsparcie rodzicow ucznidw objetych programem w celu uswiadomienia roli
rodziny w rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien dzieci oraz w budowaniu ich
aspiracji edukacyjnych,

J) organizacje konkursow, umozliwiajgcych zdrowg rywalizacje i refleksje nad
wiasnym rozwojem,

k) organizacje forow, stuzgcych wymianie doswiadczen i prezentacji osiggniec
oraz budowaniu motywacji do dalszego rozwoju,

[) szkolenia dla nauczycieli, psychologéw i pedagogdéw szkdt oraz poradni
psychologiczno — pedagogicznych, zainteresowanych wykorzystaniem
rozwigzan projektowych w regularnej praktyce edukacyjnej.

1.3.  Warunki ogélne w ramach Dziatania 6.12, Typ projektu A

1) Realizacja wsparcia ucznidéw oraz kadry szkot specjalnych bedzie mozliwa jedynie
we wspotpracy ze szkotami ogolnodostepnymi. Celem tej wspotpracy bedzie
stopniowe przechodzenie dzieci i mtodziezy z tych szkét do nauki w szkotach
ogolnodostepnych poprzez m.in. integracje dzieci z obydwu typow szkét oraz
przygotowanie kadry i catego srodowiska szkolnego ukierunkowane na
zapewnienie uczniom z niepetnosprawnosciami warunkéw nauki dostosowanych
do ich potrzeb.
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2) Szkoty specjalne i inne placéwki, ktére prowadzg do segregacji lub utrzymania
segregacji jakiejkolwiek grupy defaworyzowanej i/lub zagrozonej wykluczeniem
spotecznym, nie bedg wspierane w zakresie infrastruktury i wyposazenia.

3) Wsparcie oséb uczgcych sie bedzie zaprojektowane z uwzglednieniem
indywidualnej sytuacji i potrzeb w szczegdlnosci zwigzanych ze szczegolnymi
potrzebami i niepetnosprawnoscia.

4) Celem kazdego projektu z obszaru edukacji powinno by¢ stworzenie przestrzeni
wolnej od dyskryminacji, przyjaznej, wspierajgcej i otwartej na osoby w rézne;j
sytuaciji, dlatego w projektach powinny zosta¢ zaplanowane zajecia z zakresu
przeciwdziatania dyskryminacji.

5) Wsparcie realizowane w projekcie powinno stanowi¢ uzupetnienie/rozszerzenie
dziatan realizowanych do tej pory przez szkoty i placowki objete wsparciem.

6) Beneficjent zapewnia, ze wsparcie oferowane w projekcie bedzie realizowac
kierunki zdefiniowane w Tematach dziatan ,Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci
2023 (czes¢ szczegotowa) 1, w tym:

Temat dziatania 1 Upowszechnianie istniejgcych oraz opracowanie i wdrazanie
nowych rozwigzan diagnozujgcych predyspozycje i umiejetnosci dzieci, mfodziezy i
o0s6b dorostych

Temat dziatania 2 Upowszechnianie istniejgcych oraz opracowanie i wdrazanie
nowych rozwigzan na rzecz rozwoju umiejetnosci podstawowych i przekrojowych
oraz zawodowych dzieci, mtodziezy i oséb dorostych

Temat dziatania 6 Wspieranie rozwoju umiejetnosci zawodowych kadr uczgcych w
edukaciji formalnej

Temat dziatania 8 Rozwijanie kultury pracy szkoty opartej na wspotpracy,
zespotowosci i interdyscyplinarnosci

7) Beneficjent, adekwatnie do zakresu projektu/potrzeb bedzie wykorzystywat
zasoby dostepne na Zintegrowanej Platformie Edukacyjnej? (ZPE) lub wdrazat
modele wypracowane w ramach PO WER (jezeli dotyczy, tj. w danych obszarze
istniejg zasoby lub wypracowano modele).

8) W przypadku tworzenia materiatéw (w tym e-materiatéw), aplikacji lub narzedzi
informatycznych nie bedg one powielaé juz istniejgcych i planowanych do

1 Zintegrowana Strategia Umiejetnosci 2030 (czes$¢ szczegotowa) — dokument przyjety przez Rade
Ministrow - Ministerstwo Edukaciji i Nauki - Portal Gov.pl (www.gov.pl)
2 Zintegrowana Platforma Edukacyjna (zpe.gov.pl)
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stworzenia na poziomie krajowym materiatow, aplikacji i narzedzi. Beneficjent
zapewnia ze wypracowane e- materiaty spetniajg standardy techniczne ZPE?3 (
aktualne na dzieh naboru) tak aby byta mozliwosc¢ ich publikacji na ZPE.

9) Dodatkowo rekomendujemy, aby na potrzeby realizacji projektu wykorzystywane
byty zasoby dostepne na ZPE.

10)W przypadku wspierania kompetencji cyfrowych wykorzystany zostanie standard
kompetenciji cyfrowych na podstawie aktualnej na dzien ogtoszenia naboru wersji

ramy ,DigComp”*

11)Beneficjent zapewnia, ze dziatania realizowane w ramach projektu nie powielajg
dziatanh realizowanych na poziomie krajowym (zaréwno ze srodkow EFS + jak i
zrédet krajowych), w szczegdlnosci w zakresie rozwoju kompetenciji nauczycieli®.

12) Wsparcie dla danej szkoty lub placéwki, jej kadry lub uczniéw jest realizowane w
oparciu o indywidualne zdiagnozowane potrzeby szkoty lub placéwki, przede
wszystkim w kontekscie wyrownywania szans edukacyjnych uczniow.

13)Zasady okreslajgce reguty realizacji projektu, prawa i obowigzki Beneficjenta,
informacje na temat sposobu finansowania projektu, przekazywania srodkow
finansowych oraz rozliczenia poniesionych wydatkow zostaty zawarte w
Zasadach realizacji projektéw, dla ktérych Beneficjentem jest Wojewddztwo
Matopolskie w ramach programu Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021 -
2027, ktoérych wzoér stanowi Zatgcznik nr 1 do Zatgcznika nr 4 Regulaminu.

1.4. Kryteria wyboru projektu

Przyjete Uchwatg nr 56/23 Komitetu Monitorujgcego program Fundusze Europejskie
dla Matopolski 2021-2027 z dnia 19 pazdziernika 2023 r. w sprawie zatwierdzenia
kryteridw wyboru projektéw dla Dziatania 6.12 Edukacja — projekty Wojewodztwa
Matopolskiego dla typu projektu A. Matopolski program wspierania uczniéw oraz B.
Koordynacja ksztatcenia zawodowego, stanowig Zatgcznik nr 5 do Regulaminu.
https://fundusze.malopolska.pl/kryteria

3 https://zpe.gov.pl/a/standardy-techniczne/DpbQtmDTi

4 https://joint-research-centre.ec.europa.eu/digcomp_en. W przypadku gdy na dzieh ogltoszenia
naboru aktualna wersja ramy nie jest przettumaczona na jezyk polski, nalezy

wykorzysta¢ najaktualniejszg przettumaczong wersje ramy (http://www.digcomp.pl/).

5 Informacje o dziataniach realizowanych na poziomie krajowym sg dostepne m.in. na stronie
internetowe] z fiszkami projektéw i konkurséw Ministerstwa Edukaciji i Nauki pozytywnie
zaopiniowanymi przez Komitet Monitorujgcy program Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego: https://www.rozwojspoleczny.gov.pl/strony/dowiedz-sie-wiecej-o-programie/instytucje-w-
programie/roczne-plany-dzialania/rpd-na-2023-rok/mein/ oraz na stronie z informacjami o wsparciu
oferowanym przez ORE: https://szkolenia.ore.edu.pl/.
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1.5.

Wskazniki i monitorowanie postepu rzeczowego

1) Dla naboru okreslone zostaty wskazniki, ktére muszg Panstwo podac¢ we wniosku:

a) Wskazniki produktu obligatoryjne:

Liczba uczniéw szkot i placowek systemu oswiaty prowadzgcych ksztatcenie
0golne objetych wsparciem (osoby),

Liczba uczniow i stuchaczy szkot i placéwek ksztatcenia zawodowego objetych
wsparciem (osoby),

Liczba przedstawicieli kadry szkot i placowek systemu oswiaty objetych
wsparciem (osoby),

Liczba szkét i placéwek systemu oswiaty objetych wsparciem (podmioty),
Liczba dzieci/uczniéw o specjalnych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych,
objetych wsparciem (osoby),

Liczba obiektéw edukacyjnych dostosowanych do potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami (sztuki).

Whnioskodawca jest zobligowany do wyboru wszystkich adekwatnych wskaznikow
dla planowanych zatozen projektowych. Wartosci wskaznikow produktu powinny by¢
zgodne z celem projektu i grupg docelowg objetg wsparciem w ramach projektu, a
tym samym ich wartosci docelowe nie mogg przyjmowac wartosci ,,0”. Wskazniki te
sg monitorowane i weryfikowane na etapie realizacji projektu.

Dodatkowo we wniosku nalezy ujgé obligatoryjnie nastepujgce wskazniki produktu
(wskazniki informacyjne):

Liczba dzieci lub ucznidow o specjalnych potrzebach rozwojowych i
edukacyjnych, ktérzy zostali objeci ustugami asystenta (osoby),

Liczba projektow, w ktoérych sfinansowano koszty racjonalnych usprawnien dla
0s6b z niepetnosprawnosciami (sztuki),

Liczba obiektéw dostosowanych do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami
(sztuki),

Liczba osbéb z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie
(osoby),

Liczba osbb z krajow trzecich objetych wsparciem w programie (osoby),
Liczba os6b obcego pochodzenia objetych wsparciem w programie (osoby),
Liczba oséb nalezgcych do mniejszosci, w tym spotecznosci
marginalizowanych takich jak Romowie, objetych wsparciem w programie
(osoby),

Liczba os6b w kryzysie bezdomnosci lub dotknietych wykluczeniem z dostepu
do mieszkan, objetych wsparciem w programie (osoby).
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Whnioskodawca zobligowany jest do monitorowania w/w wskaznikéw na etapie
wdrazania projektu, a wartos¢ docelowa wskaznikow informacyjnych moze by¢
okreslona na poziomie ,0”. Wykonanie wskaznikéw informacyjnych w projekcie nie
stanowi przedmiotu rozliczenia z Beneficjentem.

Wskazniki wybierajg Panstwo z listy rozwijanej, ktora wyswietla sie w polu F.2
wniosku — ,obowigzkowe produktu”.

b) Wskazniki rezultatu obligatoryjne:

e Liczba uczniow, ktérzy nabyli kwalifikacje po opuszczeniu programu (osoby),
e Liczba przedstawicieli kadry szkét i placowek systemu oswiaty, ktorzy uzyskali
kwalifikacje po opuszczeniu programu (osoby).

Whnioskodawca jest zobligowany do wyboru wszystkich adekwatnych wskaznikow dla
planowanych zatozen projektowych. Wartosci wskaznikow rezultatu powinny by¢
zgodne z celami projektu i grupg docelowg objetg wsparciem w ramach projektu, a
tym samym ich wartosci docelowe nie mogg przyjmowac wartosci ,,0”. Wskazniki te
sg monitorowane i weryfikowane na etapie realizacji projektu.

Wskazniki wybierajg Panstwo z listy rozwijanej, ktora wyswietla sie w polu F.3
wniosku — ,obowigzkowe rezultatu”.

c) Wskazniki dodatkowe produktu i rezultatu (lista rozwijalna w polu F.4 i F.5
wniosku)

e Liczba uczniéw objetych wsparciem stypendialnym (osoby).

d) Wskazniki wiasne produktu i rezultatu — sg to wskazniki, ktére wprowadzajg
Panstwo recznie do pola F.6 i F.7 wniosku i obejmujg:

- wskazniki wtasne produktu lub rezultatu — okreslane przez Panstwa w sytuacji,
gdy wskazane wyzej wskazniki nie dajg mozliwosci petnego monitorowania
zakresu i efektéw wsparcia w projekcie.

2) Dodatkowo w FEM 2021-2027 monitorowane sg wskazniki rezultatu
dtugoterminowego, ktére odnotowujg efekty uzyskane przez uczestnikéw/
uczestniczki projektéw po uptywie pewnego czasu po opuszczeniu przez nich
projektu (co najmniej 6 miesiecy po zakonczeniu wsparcia). Wskazniki rezultatu
dtugoterminowego wykazywane sg na podstawie badan ewaluacyjnych/analiz
realizowanych na reprezentatywnej probie uczestnikow / uczestniczek projektu
lub na podstawie danych administracyjnych (dane pochodzgce ze zrodet spoza
sektora statystyki publicznej) i monitorowane sg przez 1Z. Zaréwno Panstwo,
Partnerzy jak i uczestnicy/uczestniczki projektow, sg zobowigzani/zobowigzane
do wspétpracy z podmiotami realizujgcymi badania ewaluacyjne. Wnioskodawca,
Partner bedzie informowat uczestnikdéw projektu, ze mogg by¢ poddawani
badaniom ewaluacyjnym.
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3)

4)

5)

Jezeli w projekcie uczestnikami sg osoby bezrobotne lub bierne zawodowo, to na
poziomie FEM 2021-2027 bedzie mierzony wskaznik rezultatu dtugoterminowego
,Liczba 0sbdb pracujgcych, tgcznie z prowadzgcymi dziatalnos¢ na wtasny
rachunek, 6 miesiecy po opuszczeniu programu”, natomiast w przypadku gdy
objete wsparciem w projekcie bedg osoby pracujgce, badany bedzie wskaznik
rezultatu dtugoterminowego ,Liczba osob znajdujgcych sie w lepszej sytuacji na
rynku pracy 6 miesiecy po opuszczeniu programu”.

Dodatkowo w naborze pomiarowi podlegac¢ bedzie wskaznik rezultatu
dtugoterminowego ,Liczba szkot i placowek systemu oswiaty, w ktérych dzieki
wsparciu EFS+ swiadczone sg ustugi asystenckie 6 miesiecy po zakonczeniu
projektu”.

|Z nie dopuszcza stosowania wiarygodnych szacunkéw, o ktérych mowa w
Wytycznych dotyczgcych monitorowania postepu rzeczowego realizaciji
programow na lata 2021-2027, przy wyliczaniu wartosci wskaznikow, w ktorych
definicji wskazano takg ewentualnosc.

Szczegdtowe informacje dotyczgce monitorowania wskaznikow zawarte sg w
Wytycznych dotyczgcych monitorowania postepu rzeczowego realizaciji
programow na lata 2021-2027 oraz w Zatgczniku nr 4 do Regulaminu Katalog
wskaznikow obligatoryjnych.

Ztozenie wniosku o dofinansowanie projektu, oznacza wyrazenie zgody na
udostepnienie wniosku oraz danych, w tym danych teleadresowych innym
instytucjom oraz ekspertom dokonujgcym ewaluacji i oceny oraz na udziat w
badaniach ewaluacyjnych FEM 2021-2027.
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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
T — MALOPOLSKA
Zatacznik nr3 c

Priorytet FEMP.06 Fundusze Europejskie dla rynku pracy, edukacji i wigczenia
spotecznego.

Dziatanie FEMP.6.14 Ksztalcenie os6b dorostych w systemie
popytowym

Typ A Matopolski Pociag do kariery

Cel szczegotowy 4(g) Wspieranie uczenia sie przez cate zycie, w szczegolnosci
elastycznych mozliwosci podnoszenia i zmiany kwalifikacji dla wszystkich, z
uwzglednieniem umiejetnosci w zakresie przedsiebiorczosci i kompetencji cyfrowych,
lepsze przewidywanie zmian i zapotrzebowania na nowe umiejetnosci na podstawie
potrzeb rynku pracy, utatwianie zmian sciezki kariery zawodowej i wspieranie
mobilnosci zawodowe]

Whnioskodawca: Wojewodztwo Matopolskie — Wojewoédzki Urzad Pracy w
Krakowie

Partnerzy: brak
Kwota przeznaczona na dofinansowanie projektu: 85 500 000,00 PLN

1) Maksymalny % poziom dofinansowania wydatkéw kwalifikowalnych w
projekcie (srodki UE) wynosi 85%.

2) Maksymalny % poziom dofinansowania catkowitego wydatkow
kwalifikowalnych w projekcie (srodki UE + wspoifinansowanie ze srodkéw
krajowych przyznane Beneficjentowi przez wtasciwg instytucje) wynosi 95%.

3) Minimalny wktad witasny Beneficjenta wynosi 5%.

4) Wydatki w projekcie w ramach cross-financingu nie mogg przekroczy¢ 5 %
finansowania unijnego. Wskazany limit dotyczy zaréwno kosztow
bezposrednich, jak i kosztow posrednich, tj. kwota kosztéw posrednich
wyliczona za pomocg stawki ryczattowej w oparciu o koszty bezposrednie
finansowane w ramach cross-financingu réwniez powinna zosta¢ wliczona do
limitu cross-financingu.

Decyzja o dofinansowaniu projektu moze zawiera¢ odstepstwa w zakresie
maksymalnego poziomu dofinansowania projektu / maksymalnej kwoty
dofinansowania projektu.



1.1.

1)

2)

3)

4)

5)

1.2.

1)

2)

3)

Grupa docelowa

W ramach Projektu wspierane bedzie ksztatcenie oséb dorostych w zakresie
kompetenciji przekrojowych, jak i kwalifikacji o charakterze zawodowym w tym
dziatania promujgce udziat os6b w ksztatceniu przez cate zycie oraz poradnictwie
zawodowym.

Wsparcie w Projekcie realizowane bedzie przede wszystkim z wykorzystaniem
podmiotowego systemu finansowania (PSF).

Wsparcie realizowane bedzie z wykorzystaniem Bazy Ustug Rozwojowych (BUR)
i skierowane bedzie do os6b z wtasnej inicjatywy chcacych podniesé/zmienié
swoje kompetencje/kwalifikacje, zgodnie z indywidualnym zapotrzebowaniem, z
uwzglednieniem regionalnych trenddéw i zmian gospodarki w kierunku
transformacji cyfrowej i ekologicznej.

Grupa docelowa obejmie osoby doroste, ktore chcg z wiasnej inicjatywy podniesé
lub zmienic¢ swoje kwalifikacje, osoby o niskich kwalifikacjach, osoby w wieku 50
lat i wiecej, osoby z niepetnosprawnosciami lub o ograniczonej mobilnosci.

Struktura grupy docelowej planowana do wsparcia powinna uwzglednia¢ grupy w
Lhiekorzystnej sytuacji’, tym samym w ramach procedury rekrutacyjnej osoby z
tych grup powinny by¢ preferowane w dostepie do ustug rozwojowych. W
szczegolnosci wsparciem powinny zosta¢ objete:

a) osoby z niepetnosprawnosciami,
b) osoby z grupy 50 +,
c) kobiety z niskim poziomem wyksztatcenia,

Zasady realizacji projektu

W Projekcie dofinansowanie ustug rozwojowych realizowane jest poprzez Baze
Ustug Rozwojowych (BUR) z wykorzystaniem systemu bonowego, w
szczegolnosci:

a) w zakresie ustug rozwojowych, ktére prowadzg do nabycia kwalifikacji, o
ktérych mowa w art. 2 pkt 8 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o
Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, zarejestrowanych w Zintegrowanym
Rejestrze Kwalifikacji i posiadajgcych nadany kod kwalifikacji,

b) w zakresie umiejetnosci, kompetenc;ji lub kwalifikacji cyfrowych oraz
niezbednych do pracy w sektorze zielonej gospodarki.

W podmiotowym systemie finasowania realizowanym w Projekcie mozliwe jest
dofinasowanie bondw szkoleniowych.

Wartosci maksymalnej kwoty dofinansowania pojedynczej ustugi rozwojowej
w przeliczeniu na jedng godzine ustugi na potrzeby podmiotowego systemu
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4)

5)

6)

7

8)

9)

finansowania realizowanego w Dziataniu FEMP 6.14 Ksztalcenie oséb
dorostych w systemie popytowym okreslono w Zatgczniku nr 6 do Regulaminu
Wyliczenie wartosci maksymalnej kwoty dofinansowania pojedynczej ustugi
rozwojowej w przeliczeniu na jedng godzine ustugi na potrzeby podmiotowego
systemu finansowania realizowanego w Dziataniu FEMP 6.14 Ksztatcenie osob
dorostych w systemie popytowym.

Beneficjent zapewnia w ramach planowanego dziatania uczestnikom projektu:

a) analize potrzeb rozwojowych z wykorzystaniem bilansu kompetencji oraz
wsparcie w wyborze odpowiednich ustug rozwojowych,

b) dziatania z zakresu budowania motywacji do rozwoju
umiejetnosci/kompetencji lub nabycia kwalifikaciji,

c) identyfikacje nabytych umiejetnosci’kompetencji oraz wsparcie w ich walidaciji i
certyfikacji (w tym zachecenie do zatozenia ,Mojego portfolio” lub konta
Europass),

d) specjalistyczne ustugi doradcze takie jak np. metody coachingowe, ocena
kompetencji w formacie AC/DC, pogtebiony bilans kompetenciji, warsztaty w
zakresie kompetencji miekkich. Ustugi te Swiadczone bedg przez WUP
Krakoéw (poza BUR).

Dodatkowo w ramach przedsiewziecia prowadzone mogg by¢ dziatania

Swiadomosciowe i upowszechniajgce, skierowane przede wszystkim do grup w

szczegolnej sytuacji na rynku pracy, w celu podniesienia ich motywacji do rozwoju

(w tym kampania w ramach Matopolskiego Dnia Uczenia sie).

Wydatki zwigzane z zakupem mebli, sprzetow i pojazdéw mogg by¢ ponoszone
jedynie jako element uzupetniajgcy projektu i by¢ niezbedne do realizacji jego
celu.

Beneficjent jest zobowigzany do monitorowania poziomu alokacji wydatkowanej
na realizacje kursow prowadzgcych do uzyskania przez osoby doroste
kompetenciji’kwalifikacji zawodowych w zakresie gospodarki zielonej oraz
cyfrowych

Beneficjent zapewnia, ze wszystkie dziatania promocyjne zwigzane z uczeniem
sie przez cate zycie, w tym promocjg BUR sg komplementarne do dziatan
podejmowanych w tym zakresie przez PARP.

Kwalifikowanie kosztow ustugi rozwojowej jest mozliwe w przypadku, gdy zostaty
spetnione fgcznie co najmniej ponizsze warunki:

a) zgtoszenie na ustuge rozwojowg zostato zrealizowane za posrednictwem
BUR,

b) wydatek zostat rzeczywiscie poniesiony na zakup ustugi rozwojowej,

c) wydatek zostat prawidtowo udokumentowany,
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d)

e)

ustuga rozwojowa zostata zrealizowana zgodnie z zatozeniami okreslonymi w
Karcie Ustugi,

ustuga zakonczyta sie wypetnieniem ankiety oceniajgcej ustuge rozwojowg
zgodnie z Systemem oceny Ustug Rozwojowych okreslonym w Regulaminie
BUR.

10)Beneficjent, zapewnia ze w ramach realizowanego wsparcia nie bedag
kwalifikowane koszty ustugi rozwojowej, ktéra:

1.

jest swiadczona przez podmiot, z ktérym osoba dorosta

korzystajgca ze wsparcia z wiasnej inicjatywy jest powigzana kapitatowo lub
osobowo, przy czym przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie
w szczegolnosci;

udziat w spotce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spétki osobowey;
posiadanie co najmniej 10% udziatéw lub akcji spotki, o ile nizszy prég

nie wynika z przepisow prawa lub nie zostat okreslony przez IZ RP;
petnienie funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzgdzajgcego,
prokurenta lub petnomocnika;

pozostawanie w stosunku prawnym lub faktycznym, ktéry moze budzi¢
uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci w wyborze dostawcy

ustug, w szczegolnosci pozostawanie w zwigzku matzenskim,

w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub

w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli;

2. jest Swiadczona przez podmiot petnigcy funkcje operatora lub partnera w

danym projekcie PSF albo przez podmiot powigzany z operatorem lub
partnerem kapitatowo lub osobowo (przez powigzania kapitatowe lub osobowe
nalezy rozumieC powigzania, o ktérych mowa w literze b.);

3. jest Swiadczona przez podmiot petnigcy funkcje operatora lub partnera

operatora PSF w ktérymkolwiek RP lub FERS jest swiadczona przez podmiot
bedacy jednoczesnie podmiotem korzystajgcym z ustug rozwojowych o
zblizonej tematyce w ramach danego projektu PSF obejmuje koszty
niezwigzane bezposrednio z ustugg rozwojowg, w szczegolnosci koszty
Srodkow trwatych przekazywanych przedsiebiorcom lub ich pracownikom, z
wytaczeniem kosztéw zwigzanych z pokryciem specyficznych potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami, ktére mogqg zosta¢ sfinansowane w ramach projektu
PSF w ramach mechanizmu racjonalnych usprawnien, o ktérym mowa w
Wytycznych dotyczgcych realizacji zasad rowno$ciowych w ramach funduszy
unijnych na lata 2021-2027.

11)Beneficjent, zapewnia ze kontrola projektu PSF (operatora) bedzie prowadzona z
uwzglednieniem wymogow okreslonych w Wytycznych dotyczacych realizacji
projektéw z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w
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regionalnych programach na lata 2021-2027 oraz wytycznych ministra
wiasciwego do spraw rozwoju regionalnego dotyczgcych kontroli realizac;ji
programoéw polityki spojnosci na lata 2021-2027.

12)Kontrola projektu PSF jest prowadzona zaréwno przez 1Z/IP u beneficjentéw, jak
i przez beneficjenta w odniesieniu do oséb dorostych korzystajgcych ze wsparcia
z witasnej inicjatywy objetych wsparciem. Beneficjent musi zaplanowaé w
projekcie dziatania, ktére pozwolg na zrealizowanie zakresow kontroli
wymaganych zgodnie z Podrozdziatem 8.2 Wytycznych dotyczacych realizacji
projektéw z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w
regionalnych programach na lata 2021-2027co oznacza w szczegolnosSci:
a) prowadzenie przez Beneficjenta kontroli uczestnikdéw projektu na

dokumentach,

b) wizyty monitoringowe w miejscu realizacji ustugi rozwojowe;j.

13)Beneficjent wykorzystujgc Baze Ustug Rozwojowych w celu realizacji Projektu
bedzie zobowigzany do przekazywania do PARP nie rzadziej niz raz na kwartat
informacji Operatorze PSF (w tym o zmianach Operatora PSF lub danych
teleadresowych), oraz o osobach dorostych korzystajgce ze wsparcia z wtasnej
inicjatywy. Informacje te powinny dotyczy¢, co najmniej dostepnosci srodkéw
wydatkowanych w ramach PSF oraz warunkéw ich uzyskania, planowanych
naborach na dany rok kalendarzowy. Powyzsze informacje przekazuje do
widomosci |Z FEM oraz IP.

14)Zasady okreslajgce reguty realizacji projektu, prawa i obowigzki Beneficjenta,
informacje na temat sposobu finansowania projektu, przekazywania srodkéw
finansowych oraz rozliczenia poniesionych wydatkéw zostaty zawarte w
Zasadach realizacji projektéw, dla ktérych Beneficjentem jest Wojewoddztwo
Matopolskie w ramach programu Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-
2027, ktérych wzor stanowi Zatgcznik nr 1 do Zatgcznika nr 4 Regulaminu.

1.3. Kryteria wyboru projektu

Przyjete Uchwatg nr 57/23 Komitetu Monitorujgcego program Fundusze Europejskie
dla Matopolski 2021-2027 z dnia 19 pazdziernika 2023 w sprawie zatwierdzenia
kryteriow wyboru projektéw dla Dziatania 6.14 Ksztatcenie osob dorostych w
systemie popytowym dla typu projektu A. Matopolski Pocigg do kariery, stanowig
Zatgcznik nr 5 do Regulaminu.

https://fundusze.malopolska.pl/kryteria

1.4. Wskazniki i monitorowanie postepu rzeczowego

1) Dla naboru okreslone zostaty wskazniki , ktére muszg Panstwo poda¢ we
wniosku:
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a) Wskaznik produktu obligatoryjny:
. Liczba oso6b dorostych objetych ustugami rozwojowymi (osoby).

Whnioskodawca jest zobligowany do wyboru wszystkich adekwatnych wskaznikéw dla
planowanych zatozen projektowych. Wartosci wskaznikow produktu powinny by¢
zgodne z celem projektu i grupg docelowg objetg wsparciem w ramach projektu, a
tym samym ich wartosci docelowe nie mogg przyjmowac wartosci ,0”. Wskazniki te
sg monitorowane i weryfikowane na etapie realizacji projektu.

Dodatkowo we wniosku nalezy ujg¢ obligatoryjnie nastepujgce wskazniki
produktu/rezultatu (wskazniki informacyjne):

e Liczba projektéw, w ktorych sfinansowano koszty racjonalnych usprawnien dla
0s6b z niepetnosprawnosciami (sztuki),

e Liczba obiektow dostosowanych do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami
(sztuki),

e Liczba 0sob z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie
(osoby),

e Liczba oséb z krajéw trzecich objetych wsparciem w programie (osoby),

e Liczba oséb obcego pochodzenia objetych wsparciem w programie (osoby),

e Liczba osbb nalezgcych do mniejszosci, w tym spotecznosci
marginalizowanych takich jak Romowie, objetych wsparciem w programie
(osoby),

e Liczba osbéb w kryzysie bezdomnosci lub dotknietych wykluczeniem z dostepu
do mieszkan, objetych wsparciem w programie (osoby),

e Liczba osdb, ktore uzyskaty kwalifikacje cyfrowe po opuszczeniu programu
(osoby),

e Liczba osoéb, ktore uzyskaty zielone kwalifikacje po opuszczeniu programu
(osoby).

Whnioskodawca zobligowany jest do monitorowania w/w wskaznikdéw na etapie
wdrazania projektu, a wartos¢ docelowa wskaznikéw informacyjnych moze by¢
okreslona na poziomie ,0”. Wykonanie wskaznikow informacyjnych w projekcie nie
stanowi przedmiotu rozliczenia z Beneficjentem.

Wskazniki wybierajg Panstwo z listy rozwijanej, ktéra wyswietla sie w polu F.2
wniosku — ,obowigzkowe produktu”.

b) Wskazniki rezultatu obligatoryjny:
e Liczba osoéb, ktore uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu (osoby),

Whioskodawca jest zobligowany do wyboru wszystkich adekwatnych wskaznikow dla
planowanych zatozen projektowych. Warto$ci wskaznikéw rezultatu powinny by¢
zgodne z celami projektu i grupg docelowg objetg wsparciem w ramach projektu, a
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tym samym ich wartosci docelowe nie mogg przyjmowac wartosci ,,0”. Wskazniki te
sg monitorowane i weryfikowane na etapie realizacji projektu.

Wskazniki wybierajg Panstwo z listy rozwijanej, ktora wyswietla sie w polu F.3
wniosku — ,obowigzkowe rezultatu”.

c) Wskazniki dodatkowe produktu i rezultatu (lista rozwijalna w polu F.4
I F.5 wniosku) — nie dotyczy,

d) Wskazniki wiasne produktu i rezultatu - wskazniki, ktére wprowadzaja
Panstwo recznie do pola F.6 i F.7 wniosku i obejmuja:

- wskazniki wiasne produktu lub rezultatu — okreslane przez Panstwa w
sytuacji, gdy wskazane wyzej wskazniki nie dajg mozliwosci petnego
monitorowania zakresu i efektow wsparcia w projekcie,

- wskaznik wtasny produktu wynikajgcy z obowigzku monitorowania poziomu
alokacji wydatkowanej na realizacje kursow prowadzgcych do uzyskania przez
osoby doroste kompetencji/kwalifikacji zawodowych w zakresie gospodarki
zielonej oraz cyfrowych, tj.

o Wartos¢ wydatkéw kwalifikowalnych przeznaczonych na dziatania
przyczyniajgce sie do zwiekszenia ekologicznych (zielonych) umiejetnosci i
tworzenia zielonych miejsc pracy,

o Wartos¢ wydatkéw kwalifikowalnych przeznaczonych na dziatania
przyczyniajgce sie do rozwijania kompetenciji i umiejetnosci cyfrowych,

Bedg Panstwo zobligowani do monitorowania ww. wskaznikow na etapie wdrazania
projektu. Natomiast nie jest obligatoryjne wskazywanie wartosci docelowe;j
wskaznikdéw na etapie przygotowania wniosku. Wartos¢ docelowa wskaznikow moze
by¢ okreslona we wniosku na poziomie ,0”.

2) Dodatkowo w FEM 2021-2027 monitorowane sg wskazniki rezultatu
dtugoterminowego, ktére odnotowujg efekty uzyskane przez uczestnikow/
uczestniczki projektow po uptywie pewnego czasu po opuszczeniu przez nich
projektu (co najmniej 6 miesiecy po zakonczeniu wsparcia). Wskazniki rezultatu
diugoterminowego wykazywane sg na podstawie badan ewaluacyjnych/analiz
realizowanych na reprezentatywnej probie uczestnikow / uczestniczek projektu
lub na podstawie danych administracyjnych (dane pochodzace ze zrédet spoza
sektora statystyki publicznej) i monitorowane sg przez IZ. Zaréwno Panstwo, jak i
uczestnicy/uczestniczki projektéw, sg zobowigzani/zobowigzane do wspoipracy z
podmiotami realizujgcymi badania ewaluacyjne. Wnioskodawca, bedzie
informowat uczestnikow projektu, ze moga by¢ poddawani badaniom
ewaluacyjnym.

Jezeli w projekcie uczestnikami sg osoby bezrobotne lub bierne zawodowo, to na
poziomie FEM 2021-2027 bedzie mierzony wskaznik rezultatu dlugoterminowego
,Liczba 0sdb pracujgcych, tgcznie z prowadzgcymi dziatalno$¢ na wtasny
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3)

4)

5)

rachunek, 6 miesiecy po opuszczeniu programu”, natomiast w przypadku gdy
objete wsparciem w projekcie bedg osoby pracujgce, badany bedzie wskaznik
rezultatu dtugoterminowego ,Liczba osob znajdujgcych sie w lepszej sytuacji na
rynku pracy 6 miesiecy po opuszczeniu programu”.

IZ nie dopuszcza stosowania wiarygodnych szacunkow, o ktérych mowa w
Wytycznych dotyczgcych monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programow na lata 2021-2027, przy wyliczaniu wartosci wskaznikow, w ktorych
definicji wskazano takg ewentualnosc.

Szczegobtowe informacje dotyczgce monitorowania wskaznikow zawarte sg w
Wytycznych dotyczgcych monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programdw na lata 2021-2027 oraz w Zatgczniku nr 4 do Regulaminu Katalog
wskaznikow obligatoryjnych.

Ztozenie wniosku o dofinansowanie projektu, oznacza wyrazenie zgody na
udostepnienie wniosku oraz danych, w tym danych teleadresowych innym
instytucjom oraz ekspertom dokonujgcym ewaluacji i oceny oraz na udziat w
badaniach ewaluacyjnych FEM 2021-2027.
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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
T — MALOPOLSKA
Zatacznik nr3 d

Priorytet FEMP.06 Fundusze Europejskie dla rynku pracy, edukacji i wigczenia
spotecznego.

Dziatanie FEMP.6.19 Kompleksowe wsparcie obywateli panstw
trzecich

Typ B: wsparcie obywateli panstw trzecich realizowane przez WUP

Cel szczegotowy 4 (i) wspieranie integracji spoteczno-gospodarczej obywateli panstw
trzecich, w tym imigrantow

Whnioskodawca Wojewdédztwo Matopolskie — Wojewddzki Urzad Pracy w
Krakowie

Partnerzy: brak
Kwota przeznaczona na dofinansowanie projektu: 19 000 003,84 PLN

1) Maksymalny % poziom dofinansowania wydatkow kwalifikowalnych w projekcie
(srodki UE) wynosi 85%.

2) Maksymalny % poziom dofinansowania catkowitego wydatkéw kwalifikowalnych w
projekcie (Srodki UE + wspotfinansowanie ze Srodkow krajowych przyznane
Beneficjentowi przez wtasciwg instytucje) wynosi 95%.

3) Minimalny wktad wtasny Beneficjenta wynosi 5%.

4) Wydatki w projekcie w ramach cross-financingu nie mogag przekroczy¢ 15 %
finansowania unijnego. Wskazany limit dotyczy zaréwno kosztéw bezposrednich,
jak i kosztow posrednich, tj. kwota kosztéw posrednich wyliczona za pomocg
stawki ryczattowej w oparciu o koszty bezposrednie finansowane w ramach cross-
financingu réwniez powinna zosta¢ wliczona do limitu cross-financingu.

Decyzja o dofinansowaniu projektu moze zawiera¢ odstepstwa w zakresie
maksymalnego poziomu dofinansowania projektu / maksymalnej kwoty
dofinansowania projektu.

1.1. Grupadocelowa

1) Osoby kwalifikujgce sie do wsparcia:
a) obywatele panstw trzecich,



2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

1.2.

1)

2)

b) obywatele panstw trzecich oraz cztonkowie ich rodzin, przebywajacy na
terenie regionu,

c) obywatele panstw trzecich, ich rodziny i otoczenie,

d) pracownicy instytucji publicznych pracujgcy z obywatelami panstw trzecich,

e) podmioty dziatajgce na rzecz obywateli panstw trzecich,

f) pracodawcy zatrudniajgcy obywateli panstw trzecich.

Wsparcie skierowane jest do osob ktére nie posiadajg obywatelstwa zadnego z

krajow UE ani krajow takich jak: Norwegia, Islandia, Liechtenstein oraz

Szwajcaria.

Osoby objete wsparciem muszg przebywac w Polsce legalnie, na podstawie

dokumentéw upowazniajgcych do pobytu i pracy, takich jak np. wiza, karta pobytu

(czasowego, statego lub rezydenta diugoterminowego UE) czy dokument

potwierdzajgcy objecie ochrong.

W zakres pomocy wtgczeni sg zarbwno migranci przyjezdzajgcy do pracy,

studenci, jak réwniez uchodzcy oraz osoby, ktére otrzymaty inne formy ochrony.

W projektach powinny by¢ preferowane osoby, ktére po agresji Federacii

Rosyjskiej na Ukraine zostaty objete ochrong czasowas.

Realizowane wsparcie uwzglednia¢ powinno specyfike migracji do danego

regionu, w szczegolnosci pod wzgledem cech spoteczno-demograficznych

migrantow, sektoréw gospodarki, w ktorych najczesciej znajdujg zatrudnienie oraz

wyzwan, jakie sie pojawiajq.

Planowane wsparcie powinno uwzglednia¢ indywidualizacje tj. powinno by¢

zréznicowane pod wzgledem kategorii osob, do ktorych jest kierowane, przy

uwzglednieniu takich elementow jak np. ich sytuacja na rynku pracy, znajomos¢

jezyka polskiego, wyksztatcenie (w tym zdobyte poza Polsk3) i posiadane

kwalifikacje, posiadane kompetencje, ktére mogg by¢ poddane walidacji zgodnie

z ZSK, rodzaj wykonywanej lub poszukiwanej pracy, roznice kulturowe, pte¢,

wiek, status migracyjny, itp.

W dziatania na rzecz wigczania migrantdéw w polskie spoteczenstwo

zaangazowane powinny by¢ obie strony: zaréowno sami cudzoziemcy, jak i

spoteczenstwo, w tym organizacje pozarzgdowe oraz spotecznos¢ migranckiego

pochodzenia.

Zasady realizacji projektu

Projekt przewiduje realizacje przedsiewziecia majgcego na celu wsparcie
imigrantéw w aktywizacji spoteczno-zawodowej oraz zbudowanie postawy
spoteczenstwa przyjmujgcego. Wsparcie powinno uwzgledniac sektory, branze,
zawody czy kompetencje, w ktorych zidentyfikowano wystepowanie deficytow.
Podjete powinny zosta¢ rowniez dziatania wspierajgce integracje imigrantéw
poprzez pomoc w przystosowaniu do zycia w regionie czy uswiadamianie
spotecznosci korzysci ptyngcych z integracji imigrantow, szczegdlnie zawodowej.

Strona 29 z 35



3) Cele zostang osiggniete poprzez:
1) utworzenie i funkcjonowanie Centrum Integracji Cudzoziemcéw

a)
b)
c)

ustugi doradcy miedzykulturowego

warsztaty z wielokulturowosci, warsztaty adaptacyjne

kursy jezyka polskiego, w szczegdlnosci w formie intensywnej (z ew.
refundacjg kosztéw dojazdu, zapewnieniem wyzywienia i opieki nad
osobami wymagajgcymi wsparcia w codziennym funkcjonowaniu lub
dziecmi)

2) wsparcie w procesie aktywizacji zawodowe;j

a)

b)

warsztaty z zakresu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, prawa
pracy i postaw pracowniczych oczekiwanych przez matopolskich
pracodawcow

kursy i szkolenia — w tym m. in. szkolenia zawodowe dostosowane do
potrzeb konkretnego pracodawcy, prawo jazdy B

pomoc w procesie potwierdzania/uznawania kwalifikacji i nostryfikaciji
dyplomu oraz dofinansowanie kosztow z tym zwigzanych

przyznanie dodatku na zasiedlenie

ustugi uzupetniajgce wsparcie — porady prawne, podatkowe, ustugi
ttumacza, doradztwo biznesowe, doradztwo zawodowe, wsparcie
psychologiczne, wsparcie psychoterapeutyczne i inne;

3) wsparcie w procesie poszukiwania pracy i integracji w miejscu pracy oraz
dziatania przeciwdziatajgce dyskryminacji i nierownosciom w traktowaniu
pracownikow cudzoziemskich, w tym m.in.:

a)

b)

f)
9)

udzielanie informacji w zakresie zatrudniania cudzoziemcow dla
przedsiebiorcow zainteresowanych lub zatrudniajgcych cudzoziemcow,
w tym ustugi prawne w zakresie zatrudniania cudzoziemcow

ustugi ttumaczenia dokumentacji rekrutacyjnej oraz stanowiskowej (np.
ttumaczenie umowy, przepiséw BHP, instrukcji stanowiskowych)
utatwiajgce zatrudnienie cudzoziemca

nauka jezyka polskiego u pracodawcy lub w czasie pracy (z refundacjg
kosztéw zastepstwa pracy za czas nauki jezyka polskiego przez
cudzoziemca)

webinaria dot. zatrudniania cudzoziemcoéw i legalizacji pobytu
zmniejszanie nierownosci ptacowych oraz utatwienie w znalezieniu
pracy osobom bez doswiadczenia pracy w Polsce lub ze stabg
znajomoscig jezyka polskiego/brakiem kwalifikacji/inne deficyty, np.
dofinansowanie kosztéw zatrudnienia cudzoziemca

dodatek mentorsko-integracyjny

szkolenia z wielokulturowosci, komunikacji kulturowej oraz zarzgdzania
réznorodnym zespotem dla pracodawcow i wspotpracownikow
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4) dziatania $wiadomos$ciowe budujgce postawe spoteczenstwa przyjmujgcego,
w tym m.in.:

a) zawigzanie partnerstwa, ktére zaangazuje organizacje i partnerow
spotecznych do budowania trwatego systemu wsparcia obywateli
panstw trzecich oraz zwiekszy komplementarnos¢ dziatah na rzecz
integracji cudzoziemcow podejmowanych w wojewddztwie matopolskim

b) szkolenia z komunikacji wielokulturowej dla powiatowych urzedéw pracy
oraz innych instytucji publicznych w wojewddztwie matopolskim, w tym
on-line

c) organizacja cyklicznych konferencji poswieconych tematyce integracji
cudzoziemcéw i komunikacji wielkokulturowej, w tym wydarzenia w
podregionach

d) kampania spoteczna budujgca postawe spoteczenstwa otwartego,
uswiadamiajgca korzysci z przyjecia cudzoziemcow, promujgca dobre
praktyki w tym obszarze, w tym np. organizacja konkursu na
gmine/organizacje pozarzgdowag/pracodawce przyjaznego
cudzoziemcom.

4) Wsparcie zaktada indywidualizacje, co oznacza, ze katalog ustug bedzie
dopasowany do potrzeb i mozliwosci danej osoby.

5) Ewentualne wsparcie kierowane do przedsiebiorcéw jest udzielane wytgcznie w
ramach pomocy de minimis.

6) Dziatania w obszarze integracji spoteczno-gospodarczej obywateli panstw
trzecich odpowiadajg priorytetom rozwojowym danego regionu i w miare
mozliwosci wzmachniajg oddolne inicjatywy w tym obszarze.

7) Wsparcie, tam gdzie to mozliwe, powinno by¢ udzielane w ramach centrow
integracji cudzoziemcow w koordynaciji z projektami Funduszu Azylu, Migracji i
Integracji dotyczgcymi budowania struktur dla integracji cudzoziemcow w Polsce.

8) Dziatania w zakresie integracji spoteczno-gospodarczej obywateli panstw trzecich
finansowane ze srodkéw EFS+ nie sg finansowane z innych srodkéw
publicznych, w szczegdlnosci z Funduszu Azylu, Migracji i Integraciji.

9) Pomiedzy dziataniami finansowanymi ze srodkow z EFS+, a dziataniami
finansowanymi z innych srodkéw, w szczegolnosci z Funduszu Azylu, Migracji i
Integracji zapewniona powinna by¢ komplementarnosc¢ i synergia.

10)Beneficjent, zapewnia Ze bierze pod uwage rekomendacje zawarte w poradniku
KE E , Toolkit on the use of EU Funds for the integration of people with a migrant
background. 2021 — 2027 programming period” (zestaw narzedzi dotyczgcych
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wykorzystania funduszy unijnych do integracji oséb ze srodowisk migracyjnych w
okresie programowania 2021-2027) °.

11)Zasady okreslajgce reguty realizacji projektu, prawa i obowigzki Beneficjenta,
informacje na temat sposobu finansowania projektu, przekazywania srodkéw
finansowych oraz rozliczenia poniesionych wydatkéw zostaty zawarte w
Zasadach realizacji projektéw, dla ktérych Beneficjentem jest Wojewddztwo
Matopolskie w ramach programu Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-
2027, ktérych wzér stanowi Zatgcznik nr 1 do Zatgcznika nr 4 Regulaminu.

1.3. Kryteria wyboru projektu

Przyjete Uchwatg nr 50/23 Komitetu Monitorujgcego program Fundusze Europejskie
dla Matopolski 2021-2027 z dnia 19 pazdziernika 2023 w sprawie zatwierdzenia
kryteriow wyboru projektéw dla Dziatania 6.19 Kompleksowe wsparcie obywateli
panstw trzecich dla typu projektu B. Wsparcie obywateli panstw trzecich realizowane
przez WUP, stanowig Zatgcznik nr 5 do Regulaminu.

https://fundusze.malopolska.pl/kryteria
1.4. Wskazniki i monitorowanie postepu rzeczowego

1) Dla naboru okreslone zostaty wskazniki ktére muszg Panstwo poda¢ we wniosku:
a) Wskazniki produktu obligatoryjne:
e Liczba oséb z krajéw trzecich objetych wsparciem w programie (osoby),
e Liczba utworzonych Centréw Integracji Cudzoziemcow (sztuki).

Whioskodawca jest zobligowany do wyboru wszystkich adekwatnych wskaznikow
dla planowanych zatozen projektowych. Wartosci wskaznikow produktu powinny byc¢
zgodne z celem projektu i grupg docelowg objetg wsparciem w ramach projektu, a
tym samym ich wartosci docelowe nie mogg przyjmowac wartosci ,0”. Wskazniki te
sg monitorowane i weryfikowane na etapie realizacji projektu.

Dodatkowo we wniosku nalezy ujgé obligatoryjnie nastepujace wskazniki produktu
(wskazniki informacyjne):

e Liczba projektéw, w ktérych sfinansowano koszty racjonalnych usprawnien dla
0s6b z niepetnosprawnosciami (sztuki),

e Liczba obiektow dostosowanych do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami
(sztuki),

e Liczba 0so6b z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie
(osoby),

e Liczba os6b obcego pochodzenia objetych wsparciem w programie (osoby),

6 Zestaw narzedzi dotyczacych wykorzystania funduszy UE na rzecz integracji osdb ze $rodowisk migracyjnych:
okres programowania 2021-2027 | Europejska strona internetowa poswiecona integracji (europa.eu)
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e Liczba osob nalezgcych do mniejszosci, w tym spotecznosci
marginalizowanych takich jak Romowie, objetych wsparciem w programie
(osoby),

e Liczba osdéb w kryzysie bezdomnosci lub dotknietych wykluczeniem z dostepu
do mieszkan, objetych wsparciem w programie (osoby).

e Liczba objetych wsparciem mikro-, matych i Srednich przedsiebiorstw (w tym
spotdzielni i przedsiebiorstw spotecznych) (przedsiebiorstwa),

Whnioskodawca zobligowany jest do monitorowania w/w wskaznikow na etapie
wdrazania projektu, a wartos¢ docelowa wskaznikéw informacyjnych moze byc¢
okreslona na poziomie ,0”. Wykonanie wskaznikéw informacyjnych w projekcie nie
stanowi przedmiotu rozliczenia z Beneficjentem.

Wskazniki wybierajg Panstwo z listy rozwijanej, ktora wyswietla sie w polu F.2
wniosku — ,obowigzkowe produktu”.

b) Wskazniki rezultatu obligatoryjne:

e Liczba osob, ktore uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu (osoby),

e Liczba oséb pracujgcych, tgcznie z prowadzgcymi dziatalnos¢ na wiasny
rachunek, po opuszczeniu programu (osoby),

Whnioskodawca jest zobligowany do wyboru wszystkich adekwatnych wskaznikow dla
planowanych zatozen projektowych. Wartosci wskaznikow rezultatu powinny by¢
zgodne z celami projektu i grupg docelowg objetg wsparciem w ramach projektu, a
tym samym ich wartosci docelowe nie mogg przyjmowac wartosci ,0”. Wskazniki te
sg monitorowane i weryfikowane na etapie realizacji projektu.

Dodatkowo we wniosku nalezy ujgé obligatoryjne nastepujgce wskazniki rezultatu
(wskazniki informacyjne):

e Liczba osdb, ktére podjety ksztatcenie lub szkolenie po opuszczeniu programu
(osoby),

e Liczba osob, ktorych sytuacja spoteczna ulegta poprawie po opuszczeniu
programu (osoby).

Whnioskodawca zobligowany jest do monitorowania w/w wskaznikéw na etapie
wdrazania projektu, a warto$¢ docelowa wskaznikéw informacyjnych moze by¢
okreslona na poziomie ,0”. Wykonanie wskaznikéw informacyjnych w projekcie nie
stanowi przedmiotu rozliczenia z Beneficjentem.

Wskazniki wybierajg Panstwo z listy rozwijanej, ktéra wyswietla sie w polu F.3
wniosku — ,obowigzkowe rezultatu”.

c) Wskazniki dodatkowe produktu i rezultatu (lista rozwijalna w polu F.4 i
F.5 wniosku) — nie dotyczy,
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2)

3)

4)

5)

d) Wskazniki wtasne produktu i rezultatu - wskazniki, ktére wprowadzajg
Panstwo recznie do pola F.6 i F.7 wniosku i obejmujg:

- wskazniki wiasne produktu lub rezultatu — okreslane przez Panstwa w sytuacii,
gdy wskazane wyzej wskazniki nie dajg mozliwosci pethego monitorowania
zakresu i efektéw wsparcia w projekcie.

Dodatkowo w FEM 2021-2027 monitorowane sg wskazniki rezultatu
dtugoterminowego, ktére odnotowujg efekty uzyskane przez uczestnikéw/
uczestniczki projektow po uptywie pewnego czasu po opuszczeniu przez nich
projektu (co najmniej 6 miesiecy po zakonczeniu wsparcia). Wskazniki rezultatu
diugoterminowego wykazywane sg na podstawie badan ewaluacyjnych/analiz
realizowanych na reprezentatywnej probie uczestnikow / uczestniczek projektu
lub na podstawie danych administracyjnych (dane pochodzgce ze zrodet spoza
sektora statystyki publicznej) i monitorowane sg przez 1Z. Zaréwno Panstwo, jak i
uczestnicy/uczestniczki projektéw, sg zobowigzani/zobowigzane do wspoipracy z
podmiotami realizujgcymi badania ewaluacyjne. Wnioskodawca, bedzie
informowat uczestnikow projektu, ze moga by¢ poddawani badaniom
ewaluacyjnym.

Jezeli w projekcie uczestnikami sg osoby bezrobotne lub bierne zawodowo, to na
poziomie FEM 2021-2027 bedzie mierzony wskaznik rezultatu dtugoterminowego
,Liczba 0s6b pracujgcych, tgcznie z prowadzgcymi dziatalnos¢ na witasny
rachunek, 6 miesiecy po opuszczeniu programu”, natomiast w przypadku gdy
objete wsparciem w projekcie bedg osoby pracujace, badany bedzie wskaznik
rezultatu dtugoterminowego ,Liczba oséb znajdujgcych sie w lepszej sytuacji na
rynku pracy 6 miesiecy po opuszczeniu programu”.

|Z nie dopuszcza stosowania wiarygodnych szacunkow, o ktérych mowa w
Wytycznych dotyczgcych monitorowania postepu rzeczowego realizaciji
programow na lata 2021-2027, przy wyliczaniu wartosci wskaznikow, w ktorych
definicji wskazano takg ewentualnosc.

Szczegdtowe informacje dotyczgce monitorowania wskaznikow zawarte sg w
Wytycznych dotyczgcych monitorowania postepu rzeczowego realizaciji
programéw na lata 2021-2027 oraz w Zatgczniku nr 4 do Regulaminu Katalog
wskaznikéw obligatoryjnych.

Ztozenie wniosku o dofinansowanie projektu, oznacza wyrazenie zgody na
udostepnienie wniosku oraz danych w tym danych teleadresowych innym
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instytucjom oraz ekspertom dokonujgcym ewaluacji i oceny oraz na udziat w
badaniach ewaluacyjnych FEM 2021-2027.
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