Harmonogram naboréw wnioskéw o dofinansowanie w programie Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-2027
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Zarzadu Wojewoddztwa
Matopolskiego z dnia
29 wrzesnia 2026 r.
Realizacja Data Kwota
L jektow, kto Sposéb wyb . " q . Dat: i N 5 Ob: Instytucja, kt6 . 9
Program Dziatanie - kod i nazwa instrumentéw Tytut naboru I pra]t? o\fv ore m?ga posa. wv’ oru Whioskodawcy - ogélni Whioskodawcy - szczegétowi ata na | Budzet Paristwa sz.ar nstytucja N ora' Cel szczegbtowy - kod i nazwa Informacje dodatkowe
N proj naboru . geograficzny przeprowadzi nabér
terytorialnych naboru nabér
EFRR/FS.CP2.IV Wspieranie
Urzad Mar pr ia si¢ do zmian
FEMP.02.10 A _— Wojewddztwa klimatu i zapobiegania ryzyku . . . . . N
FEMP  |Przeciwdziatanie kleskom Nie dotyczy A przem::z:zn;:{a\:v: ruchom konkurencyjny Administracja publiczna Jednostki Samorzadu Terytorialnego 2026-11-19 2027-03-31 9483 100,00 zt nie dotyczy W”?J:’Z\lﬂjzt(\iféo Matopolskiego zwigzanemu z kleskami Dodatkowe informacie na temat planowanych ﬂabtﬁgmiﬁiﬂgﬂ?ﬁwane sukcesywnie w ramach kolejnych aktualizacji
zywiotowym P (Departament Funduszy |zywiotowymi i katastrofami, a takze 9 :
Europejskich) odpornosci, z uwzglednieniem
podejscia ekosystemowego
1) Projekt realizowany w sposéb niekonkurencyjny przez Wnioskodawce: Skarb Paristwa — Komenda Wojewddzka Pafistwowej Strazy
Pozarnej w Krakowie; 2) Tytut projektu: ,,CEL — Centrum Edukacyjno-Logistyczne na potrzeby sytuacji kryzysowych w Matopolsce”; 3)
EFRR/FS.CP2.IV Wspieranie Dokumenty, w ktérych Wnioskodawca ze wzgledu na charakter lub cel projektu, jest podmiotem jednoznacznie okreslonym przed ztozeniem|
Urzad Mar pr ia sig¢ do zmian whniosku o dofinansowanie projektu: Kontrakt Programowy dla Wojew6dztwa Matopolskiego z 4 pazdziernika 2022 r. z pézn. zm. — projekt
i j I Wojewddzt klimatu i bi i ki d. Anek: 62 4 sit ia 2026r., S Ot Opis Priorytetéw P FEM 2021-2027. 4) Dok ity, z ktérych ik:
FEMP.02.11 Wsparcie stuzb . B. Budowa zaplecza logistycznego| . Admm.\stréqa pubhczn.a, .| Administracja rzadowa, Jednostki Samorzadu . wojewodztwo clewodzowa imatu | zapoblegania ryzyku | wprowaczony Aneksem nr b 2 4 sierpnia > [ Szczegolowy Op's Priorytetow Programu . ) Do umenty, 2 KoTveh wynika,
FEMP Nie dotyczy ; niekonkurencyjny  |Organizacje spoteczne i zwigzki - o 2026-08-24 2026-09-30 10 625 000,00 nie dotyczy . Matopolskiego zwigzanemu z klgskami iz projekt polega na realizacji zadan publicznych wynikajacych z przepiséw odrebnych lub ma strategiczne znaczenie dla spoteczno-
ratunkowych na potrzeby sytuacji kryzysowych , Terytorialnego, Organizacje pozarzadowe matopolskie Lo . N N . . N . o N A, "
wyznaniowe, Stuzby publiczne (Departament Funduszy |zywiotowymi i katastrofami, a takze| —gospodarczego rozwoju kraju, regionu, lub obszaru objetego realizacja ZIT lub IIT lub terytorialnego planu sprawiedliwej transformacji:
Europejskich) odpornosci, z uwzglednieniem Kontrakt Programowy dla Wojewd6dztwa Matopolskiego z 4 pazdziernika 2022 r. — projekt wprowadzony Aneksem nr 6 z 4 sierpnia 2026 r.,
podejscia ekosystemowego Program FEM 2021-2027, Strategia Rozwoju Wojewddztwa Matopolskiego ,Matopolska 2030”, ustawa z dnia 24 sierpnia 1991 r. o
Paristwowej Strazy Pozarnej, ustawa z dnia 5 grudnia 2024 r. o ochronie ludnosci i obronie cywilnej. 5) Okres realizacji projektu: listopad
2026 r. — grudzien 2028 r.
1) Projekt realizowany w sposob niekonkurencyjny przez Wnioskodawce: , Koleje Matopolskie” sp. z 0.0.; 2) Tytut projektu: ,Zakup
nowoczesnych autobuséw do obstugi przewozéw o charakterze uzytecznosci publicznej w ramach Matopolskich Linii Dowozowych (MLD)
wraz ze Swiadczeniem ustug serwisowych oraz zapleczem technicznym”; 3) Dokumenty, w ktérych Wnioskodawca ze wzgledu na charakter
lub cel projektu, jest podmiotem jednoznacznie okreslonym przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie projektu: Kontrakt Programowy dla
Wojewddztwa Matopolskiego z 4 pazdziernika 2022 r.
z péin. zm. - wprowadzenie przedsiewziecia: Aneks nr 2 z 20 grudnia 2023 r., doprecyzowanie tytutu: Aneks nr 6 z 4 sierpnia 2026 r.,
Szczegbtowy Opis Priorytetéw Programu FEM 2021-2027, Matopolski Plan Inwestycyjny 2030; Zakres dziatalno$ci gospodarczej
Whnioskodawcy dotyczy art. 14. ust. 1. pkt 10) ustawy o samorzadzie wojewddztwa. Zakres przedmiotowy projektu obejmuje
EFRR/FS.CP3.II Rozwdj i przedsiewzigcie niezbedne do wykonywania zadar z zakresu publicznego transportu zbiorowego w transporcie drogowym na terenie
. " . . . T J . jewodztwa i Swi ie ustug odbywa sie na podstawie Umowy koncesji nr 1/568/TK/889/2023 z dnia 05 kwietnia 2023
A. Tabor autobusowy (tgcznie Jednostki organizacyjne dziatajgce w . udoskonalanie zréwnowazonej, o . . N ) ) . L .
. Lo Urzad Marszatkowski . N . na $wiadczenia ustug w zakresie publicznego transportu zbiorowego w transporcie drogowym na terenie wojewédztwa matopolskiego w
z zapleczem technicznym do imieniu jednostek samorzadu L odpornej na zmiany klimatu, o N ) P ! . A
FEMP.04.05 Transport obstugi taboru autobusowego terytorialnego, Podmioty éwiadczace wojewddztwo Wojewoddztwa inteligentnej i intermodalnei ramach Autobusowych Linii Dowozowych i Aneksu nr 7 z dnia 30 pazdziernika 2025 do tej umowy. 4) Dokumenty, z ktérych wynika, iz
FEMP o P Nie dotyczy ® " . 8 niekonkurencyjny Stuzby publiczne M . .g . v ) 2 - 2026-09-01 2026-09-30 17 964 693, 41 nie dotyczy ) . \ lski " g . ) L . ) projekt polega na realizacji zadan publicznych wynikajacych z przepiséw odrebnych lub ma strategiczne znaczenie dla spoteczno-
pozamiejski - tabor oraz publiczng infrastrukturg ustugi publiczne w ramach realizacji [ mobilnosci na poziomie krajowym, ) ) N ) L N N N
. . o . (Departament Funduszy N . gospodarczego rozwoju kraju, regionu, lub obszaru objetego realizacja ZIT lub IIT lub terytorialnego planu sprawiedliwej transformacji:
tadowania poj. obowigzkéw wtasnych jednostek L regionalnym i lokalnym, w tym L . DU L . A,
seroemisyjnych) samorzadu terytorialnego Europejskich) poprawe dostepu do TEN-T oraz Kontrakt Programowy dla Wojewodztwa Matopolskiego z 4 pazdziernika 2022 r. z p6zn. zm. - wprowadzenie przedsigwzigcia: Aneks nr 2 z
mobilnoéci transgranicznei 20 grudnia 2023 r., doprecyzowanie tytutu: Aneks nr 6 z 4 sierpnia 2026 r., Strategia Rozwoju Wojewdédztwa Matopolskiego ,Matopolska
8 ) 2030”, Program FEM 2021-2027, Regionalny plan transportowy Wojewdédztwa Matopolskiego na lata 2021-2027 z perspektywa do 2030
roku; Zakres dziatalnoéci gospodarczej Wnioskodawcy dotyczy art. 14. ust. 1. pkt 10) ustawy o samorzadzie wojewddztwa. Zakres
przedmiotowy projektu obejmuje przedsiewzigcie niezbedne do wykonywania zadar z zakresu publicznego transportu zbiorowego w
transporcie drogowym na terenie wojewddztwa matopolskiego. Swiadczenie ustug odbywa sig na podstawie Umowy koncesji nr
1/568/TK/889/2023 z dnia 05 kwietnia 2023 na $wiadczenia ustug w zakresie publicznego transportu zbiorowego w transporcie drogowym
na terenie wojewdédztwa matopolskiego w ramach Autobusowych Linii Dowozowych
i Aneksu nr 7 z dnia 30 pazdziernika 2025 do tej umowy; Plan zréwnowazonego rozwoju publicznego transportu zbiorowego
w wojewddztwie matopolskim. 5) Okres realizacji projektu: kwiecieri 2027 r. - marzec 2029 r.
EFRR.CP4.1I P 6
Przedsigbiorstwa, opré\f/.a ro\fvl?ego
. . . dostepu do wysokiej jakosci ustug
A. wsparcie infrastruktury Administracja publiczna, sprzyjajacych whaczeniu
§ 6 i Przedsigbiorstwa realizujace .
dszkoll cele publiczne, Instytucje spofecznemu w zakresie
przedszkolnego, z 3 - . . L o
FEMP.05.05 Infrastrukt: dzt Matopolskie Cent: ksztat kol
FEMP | et znn rastruktura 27 uwzglednieniem zwigkszeniaich | niekonkurencyjny | wspierajace biznes, Instytucje nie dotyczy 2026-10-29 2026-11-30 | 13000 000,00 2t nie dotyczy wojewodztwo alopolside Lentrum sztalcenia, szolen | uczenia sig

dostepnosci dla os6b ze

i potrzebami
edukacyjnymi.

ochrony zdrowia, Organizacje
spoteczne i zwigzki
wyznaniowe, Instytucje nauki i
edukacji, Partnerzy spoteczni

m

Pr. igbiorczosci

przez cate zycie poprzez rozwdj
tatwo dostepnej infrastruktury, w
tym poprzez wspieranie odpornosci
w zakresie ksztatcenia i szkolenia na
odlegto$¢ oraz online
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FEMP

FEMP.05.09 Mieszkalnictwo
\wspomagane i treningowe

Nie dotyczy

A. mieszkalnictwo
wspomagane i treningowe

konkurencyjny

Administracja publiczna,
Organizacje spoteczne i
zwigzki wyznaniowe

nie dotyczy

2026-12-10

2027-02-11

4107 906,50 zt

brak zgody

matopolskie

wojewodztwo

Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa
Matopolskiego

Europejskich)

(Departament Funduszy

EFRR.CP4.11l Wspieranie wtaczenia
spoteczno-gospodarczego
spotecznosci marginalizowanych,
gospodarstw domowych o niskich
dochodach oraz grup w
niekorzystnej sytuacji, w tym osob
o szczegdlnych potrzebach, dzieki
zintegrowanym dziataniom
obejmujacym ustugi mieszkaniowe i
ustugi spoteczne

Dodatkowe informacje na temat planowanych naboréw bedg podawane sukcesywnie w ramach kolejnych aktualizacji harmonogramu.

FEMP

FEMP.05.19 Regionalne
Sciezki rowerowe
VeloMatopolska

Nie dotyczy

A. Regionalne $ciezki
rowerowe VeloMatopolska

konkurencyjny

Administracja publiczna,
Organizacje spoteczne i
zwiazki wyznaniowe, Stuzby
publiczne

Jednostki organizacyjne dziatajgce w
imieniu jednostek samorzadu
terytorialnego, Jednostki Samorzadu
Terytorialnego, Koscioty i zwiazki
wyznaniowe, Lasy Panstwowe, parki
narodowe i krajobrazowe, Organizacje

pozarzadowe, Podmioty swiadczace ustugi
publiczne w ramach realizacji obowigzkow

wiasnych jednostek samorzadu
terytorialnego

2026-02-19

2026-12-30

46 704 265,00 zt

2747 309,72

wojewodztwo

Urzad Marszatkowski
Wojewoddztwa

m i

Europejskich)

(Departament Funduszy

EFRR.CP4.VI Wzmacnianie roli
kultury i zréwnowazonej turystyki
W rozwoju gospodarczym,
wiaczeniu spotecznym i
innowacjach spotecznych

n/d

FEMP

FEMP.06.01 Aktywizacja
zawodowa — projekty
ych urzeddw pracy

Nie dotyczy

PUP

A. Aktywizacja zawodowa

A. Aktywizacja zawodowa PUP

niekonkurencyjny

Stuzby publiczne

Instytucje rynku pracy

2027-01

2027-01

72211 763,00 zt

10 831 764,00 zt

wojewédztwo
matopolskie

Wojewddzki Urzad Pracy
Krakowie

TrSTCr A TUPTaWa UUSTEPUUD
zatrudnienia i dziatar
aktywizujacych dla wszystkich os6b
poszukujgcych pracy, w
szczegdInosci oséb mtodych,
zwtaszcza poprzez wdrazanie
gwarancji dla mtodziezy,
dtugotrwale bezrobotnych oraz
grup znajdujacych sie w
niekorzystnej sytuacji na rynku
pracy, jak réwniez dla oséb
biernych zawodowo, a takze

w|

n/d

FEMP

FEMP.06.01 Aktywizacja
zawodowa — projekty
powiatowych urzedéw pracy

Nie dotyczy

A. Aktywizacja zawodowa
PUP

A. Aktywizacja zawodowa PUP

niekonkurencyjny

Stuzby publiczne

Instytucje rynku pracy

2028-01

2028-01

72211 763,00 zt

10 831 764,00 zt

wojewodztwo
matopolskie

Krakowie

Wojewddzki Urzad Pracy w

EFS+.CP4.A Poprawa dostgpu do
zatrudnienia i dziatar
aktywizujacych dla wszystkich os6b
poszukujacych pracy, w
szczegdlnosci osob mtodych,
zwtlaszcza poprzez wdrazanie
gwarancji dla mtodziezy,
dtugotrwale bezrobotnych oraz
grup znajdujacych sie w
niekorzystnej sytuacji na rynku

FEMP

FEMP.06.01 Aktywizacja
zawodowa — projekty
powiatowych urzedéw pracy

Nie dotyczy

A. Aktywizacja zawodowa
PUP

A. Aktywizacja zawodowa PUP

niekonkurencyjny

Stuzby publiczne

Instytucje rynku pracy

2029-01

2029-01

72211 763,00 zt

10 831 764,00 zt

wojewodztwo
matopolskie

Krakowie

Wojewddzki Urzad Pracy w|

pracy, jak rowniez dla osob
R POPTaWd UUSTEPT U0

TFSF.UPA.

n/d

zatrudnienia i dziatar
aktywizujacych dla wszystkich oséb
poszukujacych pracy, w
szczegdlnosci osob mtodych,
zwtlaszcza poprzez wdrazanie
gwarancji dla mtodziezy,
dtugotrwale bezrobotnych oraz
grup znajdujacych sie w
niekorzystnej sytuacji na rynku
pracy, jak réwniez dla oséb

n/d

FEMP

FEMP.06.02 Aktywizacja
zawodowa — projekty
Komendy Wojewédzkiej
Ochotniczych Hufcdw Pracy

Nie dotyczy

A. Aktywizacja zawodowa OHP

niekonkurencyjny

Stuzby publiczne

Instytucje rynku pracy

2026-11-16

2026-12-30

5000 000,00 zt

nie dotyczy

wojewddztwo
matopolskie

Krakowie

Wojewddzki Urzad Pracy w|

TrRePE O aR Y ostelito
zatrudnienia i dziatari
aktywizujacych dla wszystkich os6b
poszukujacych pracy, w
szczegdInosci oséb mtodych,
zwiaszcza poprzez wdrazanie
gwarancji dla mtodziezy,
dtugotrwale bezrobotnych oraz

grup znajdujacych sie w

Dodatkowe informacje na temat planowanych naboréw bedg podawane sukcesywnie w ramach kolejnych aktualizacji harmonogramu.

FEMP

FEMP.06.12 Edukacja -
projekty Wojewddztwa
Matopolskiego

Nie dotyczy

A. Matopolski program
wspierania uczniow

niekonkurencyjny

Administracja publiczna,
Instytucje nauki i edukacji,
Stuzby publiczne

Jednostki organizacyjne dziatajace w
imieniu jednostek samorzadu
terytorialnego, Jednostki Samorzadu
Terytorialnego, Osrodki ksztatcenia

dorostych, Szkoty i inne placéwki systemu

oswiaty

2026-11-16

2026-12-16

3000 000,00 zt

176 470,58

wojewédztwo

Matopolskie Centrum

m

Pr igbiorczosci

EFS+.CP4.F Wspieranie réwnego
dostepu do dobrej jakosci,
wiaczajgcego ksztatcenia i szkolenia
oraz mozliwosci ich ukoriczenia, w
szczegdlnosci w odniesieniu do
grup w niekorzystnej sytuacji, od
weczesnej edukacji i opieki nad
dzieckiem przez ogélne i zawodowe

ksztatcenie i szkolenie, po
szkolnictwo wyzsze, a takze
ksztatcenie i uczenie sig dorostych,
w tym utatwianie mobilnosci
edukacyjnej dla wszystkich i
dostepnosci dla 0séb z
niepetnosprawnosciami

Dodatkowe informacje na temat planowanych naboréw bedg podawane sukcesywnie w ramach kolejnych aktualizacji harmonogramu.

FEMP

FEMP.06.12 Edukacja -
projekty Wojewddztwa
Matopolskiego

Nie dotyczy

C. Matopolski program
wsparcia stypendialnego

niekonkurencyjny

Administracja publiczna

Jednostki Samorzadu Terytorialnego

2027-01

2027-03

12715 975,00 zt

747 998,53

wojewodztwo

Matopolskie Centrum

EFS+.CP4.F Wspieranie réwnego
dostepu do dobrej jakosci,
wiaczajacego ksztatcenia i szkolenia
oraz mozliwosci ich ukoriczenia, w
szczegdlnosci w odniesieniu do
grup w niekorzystnej sytuacji, od
weczesnej edukacji i opieki nad

m

Pr igbiorczosci

dzieckiem przez ogdlne i zawodowe
ksztatcenie i szkolenie, po
szkolnictwo wyzsze, a takze
ksztatcenie i uczenie sig dorostych,
w tym utatwianie mobilnosci
edukacyjnej dla wszystkich i

Dodatkowe informacje na temat planowanych naboréw bedg podawane sukcesywnie w ramach kolejnych aktualizacji harmonogramu.

FEMP

FEMP.06.14 Ksztafcenie
0sob dorostych w systemie
popytowym

Nie dotyczy

A. Matopolski pocigg do
kariery

niekonkurencyjny

Stuzby publiczne

Instytucje rynku pracy, Jednostki
organizacyjne dziatajgce w imieniu
jednostek samorzadu terytorialnego

2027-01

2027-03

49 188 706,07 zt

5786 906,60

wojewddztwo

Matopolskie Centrum

Przedsigbiorczosci

dostepnosci dla 0séb z
TFST-CPA.G WSPIETATITE UCZETTa ST

przez cate zycie, w szczegdlnosci
elastycznych mozliwosci
podnoszenia i zmiany kwalifikacji
dla wszystkich, z uwzglednieniem
umiejetnosci w zakresie

przedsiebiorczosci i k ji
cyfrowych, lepsze przewidywanie
zmian i zapotrzebowania na nowe

Dodatkowe informacje na temat planowanych naboréw bedg podawane sukcesywnie w ramach kolejnych aktualizacji harmonogramu.

umiejetnosci na podstawie potrzeb
. i
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Zgodnie z Zgodnie z
Administracja publiczna, harmonogramem|harmonogramem
Instytucje nauki i edukacji, naboru naboru
Instytucje ochrony zdrowia, whnioskow whnioskow EFS+.CP4.H Wspieranie aktywnego
Instytucj ierajace bi: tasciwej LGD tasciwej LGD i i t |
o ) nstytucje wspierajace biznes, wihasciwej LGD | wlasciwej LGD Lokalne Grupy Dziatania wiaczenia spotecznega w celu
A. Aktywizacja spoteczna i Organizacje spoteczne i (art. 33 ust. 3 lit | (art. 33 ust. 3 lit - . promowania réwnosci szans, . o . . . .
FEMP.06.17 Aktywizacja Jawodowa 0séb zagroonych swiazki wyznaniowe 0 P wojewddztwo realizujace Strategie niedyskryminacii i aktywnego Informacje o planowanych naborach znajduja sie na stronach internetowych Lokalnych Grup Dziatania wdrazajacych LSR, na obszarze z
FEMP e Y 2 RLKS . & v konkurencyjny N Y ! Nie dotyczy . 5 8621 000,00 zt 1014 235,29 . . rozwoju lokalnego M . v ! i g. ktérego pochodzi wnioskodawca (Harmonogram naboréw wnioskéw). Lista LGD wdrazajacych RLKS na obszarze wojewddztwa
spoteczno-zawodowa - RLKS wykluczeniem spotecznym Partnerstwa, Partnerzy Rozporzadzenia | Rozporzadzenia matopolskie Kierowanego przez uczestnictwa, oraz Jnajduje sie pod nastepujacym adresem https://pswpr.malopolska.pl/strona/113-lokalne-grupy-dzialania-lgd
oraz 0so6b biernych zawodowo spoteczni, Przedsigbiorstwa, Parlamentu Parlamentu N o‘eczio:c’ zdolnosci do zatrudnienia, w ’ iduje sie p epujacy ps://pswpr. P -P 8rupy: 8
Przedsiebiorstwa realizujace Europejskiego i | Europejskiego i P szczegdlnosci grup w niekorzystnej
cele publiczne, Rozwdj lokalny Rady (UE) Rady (UE) sytuacji
kierowany przez spoteczno$¢ 2021/1060 z dnia|2021/1060 z dnia
(RLKS), Stuzby publiczne 24 czerwca 24 czerwca
2021r. 2021r.
Zgodnie z Zgodnie z
Administracja publiczna, harmonogramem|harmonogramem
Instytucje nauki i edukacji, naboru naboru
Instytucje ochrony zdrowia, whnioskow whnioskow EFS+.CP4.H Wspieranie aktywnego
o ) \nstytuc]e. ws.pierajace biz|.1es, wiasciwej LGD. wiasciwej LGD. Lokalne Grupy Dziafania wiaczenia spotelczneso. w celu
A. Aktywizacja spoteczna i Organizacje spoteczne i (art. 33 ust. 3 lit | (art. 33 ust. 3 it - . promowania réwnosci szans, . o . . . .
FEMP.06.17 Aktywizacja Jawodowa 0séb zagroonych swiazki wyznaniowe 0 0 wojewddztwo realizujace Strategie niedyskryminacii i aktywnego Informacje o planowanych naborach znajduja sig na stronach internetowych Lokalnych Grup Dziatania wdrazajacych LSR, na obszarze z
FEMP e Y 2 RLKS . & v konkurencyjny N Y ! Nie dotyczy . 5 8621 000,00 zt 1014 235,29 ) . rozwoju lokalnego M . v ! i g. ktérego pochodzi wnioskodawca (Harmonogram naboréw wnioskéw). Lista LGD wdrazajacych RLKS na obszarze wojewddztwa
spoteczno-zawodowa - RLKS wykluczeniem spotecznym Partnerstwa, Partnerzy Rozporzadzenia | Rozporzadzenia matopolskie Kierowanego przez uczestnictwa, oraz najduje sie pod nastepujacym adresem https://pswpr.malopolska.pl/strona/113-lokalne-grupy-dzialania-lgd
oraz 0s6b biernych zawodowo spoteczni, Przedsigbiorstwa, Parlamentu Parlamentu N o‘eczio:c’ zdolnosci do zatrudnienia, w  Znajcuje sie p pujacy psi//pswpr P P Brupy 8
Przedsiebiorstwa realizujace Europejskiego i | Europejskiego i P szczegdlnosci grup w niekorzystnej
cele publiczne, Rozwdj lokalny Rady (UE) Rady (UE) sytuacji
kierowany przez spoteczno$¢ 2021/1060 z dnia|2021/1060 z dnia
(RLKS), Stuzby publiczne 24 czerwca 24 czerwca
2021r. 2021r.
A TWOTZENTe NOWYCN OTa
rozwdj juz istniejacych
placéwek wsparcia dziennego EFS+.CP4.K Zwigkszanie rownego i
dla dziec.i i mtodziezy Zgodnie 2 Zgodnie 2 ) szy!)lfiego doste.pu do dobrej
B. Ustugi zgodne z zasada . . . jakosci, trwatych i przystepnych
. y - Administracja publiczna, harmonogramem|harmonogramem .
deinstytucjonalizacji, w ) . . cenowo ustug, w tym ustug, ktére
N L . Instytucje nauki i edukacji, naboru naboru L . .
zakresie zapewnienia opieki N y o L wspieraja dostep do mieszkari oraz
. Instytucje ochrony zdrowia, whnioskow whnioskow Lo . .
osobom potrzebujacym N L . P L opieki skoncentrowanej na osobie,
. ) Instytucje wspierajgce biznes, wiasciwej LGD | wtasciwej LGD . . o .
wsparcia w codziennym Organizacie spofeczne i (art. 33 ust. 31it | (art. 33 ust. 3 lit Lokalne Grupy Dziatania w tym opieki zdrowotnej;
FEMP.06.22 Wsparcie ustug Ustugi spoleczne w funkcjonowaniu, w tym ze Z\fli zkiv{/ znpaniowe ) 0 ) ) 0 ) wojewddztwo realizujace Strategie modernizacja systemow ochrony Informacje o planowanych naborach znajduja sig na stronach internetowych Lokalnych Grup Dziatania wdrazajacych LSR, na obszarze z
FEMP  [spofecznych i zdrowotnych RLKS re mgniep— RLKS wzgledu na wiek lub ustugi w konkurencyjny Part:erstv;/a Partnerz’ Nie dotyczy Rozporzadzenia | Rozporzadzenia 28018 250,00 zt 3296 264,71 mjaio olskie rozwoju lokalnego socjalnej, w tym wspieranie ktérego pochodzi wnioskodawca (Harmonogram naboréw wnioskéw). Lista LGD wdrazajacych RLKS na obszarze wojewddztwa
w regionie - RLKS 8 z?kresie wsparcia opiekunow spoteczn, Prze;isiebiorst:va, P:rlar:entu P:rlar:entu P kierow?nego ?rzez dosteﬁu do ochrony s.ocjvalnej, z.e ) matopolskiego, znajduje sie pod nastepujacym adresem https://pswpr.malopolska.pl/strona/113-lokalne-grupy-dzialania-lgd
nieformalnych L - L R L R uwzglednieniem dzieci
. . . Przedsigbiorstwa realizujgce Europejskiego i | Europejskiego i R . . o
C. Ustugi w zakresie rozwoju ) . i grup w niekorzystnej sytuacji;
mieszkalnictwa treningowego i cele publiczne, Rozwsj lokalny Rady (UE) Rady (UE) oprawa dostepnosci, w tym dla
\Wspomaganego Bowes kierowany przez spotecznos¢ 2021/1060 z dnia|2021/1060 z dnia Zs‘:ﬁb 2 nie e':ZS rav:mos’:iami
P g 8 o (RLKS), Stuzby publiczne 24 czerwca 24 czerwca P L .p o
D. Ustugi domowej opieki 2021r. 2021r. skutecznosci i odpornosci
dtugoterminowej zgodne z ) ) systemow ochrony zdrowia i ustug
zasada deinstytucjonalizacji, w opieki dtugoterminowej
tym wykorzystanie modelu
Anans
A.-TWOTZenie nowych oraz
rozwdj juz istniejacych
placéwek wsparcia dziennego EFS+.CP4.K Zwigkszanie réwnego i
dla dziec.i i mtodziezy Zgodnie 2 Zgodnie 2 ) szy!)lfiego doste.pu do dobrej
B. Ustugi zgodne z zasada . . " jakosci, trwatych i przystepnych
. > o Administracja publiczna, harmonogramem|harmonogramem .
deinstytucjonalizacji, w ) . " cenowo ustug, w tym ustug, ktére
N - _ Instytucje nauki i edukacji, naboru naboru L . .
zakresie zapewnienia opieki N y o o wspieraja dostep do mieszkari oraz
) Instytucje ochrony zdrowia, whnioskow whnioskow Lo . .
osobom potrzebujacym N L 5 fa L opieki skoncentrowanej na osobie,
. ) Instytucje wspierajgce biznes, wiasciwej LGD | wtasciwej LGD . . o .
wsparcia w codziennym Organizacje spoteczne i (art. 33 ust. 31it | (art. 33 ust. 3 lit Lokalne Grupy Dziatania w tym opieki zdrowotnej;
FEMP.06.22 Wsparcie ustug Ustugi spoleczne w funkcjonowaniu, w tym ze Z\fli zkiv{/ znpaniowe ) 0 ) ) 0 ) wojewddztwo realizujace Strategie modernizacja systemow ochrony Informacje o planowanych naborach znajduja sig na stronach internetowych Lokalnych Grup Dziatania wdrazajacych LSR, na obszarze z
FEMP  [spofecznych i zdrowotnych RLKS re mgniep— RLKS wzgledu na wiek lub ustugi w konkurencyjny Part:erstv;/a Partnerz’ Nie dotyczy Rozporzadzenia | Rozporzadzenia 28018 250,00 zt 3296 264,71 mjaio olskie rozwoju lokalnego socjalnej, w tym wspieranie ktérego pochodzi wnioskodawca (Harmonogram naboréw wnioskéw). Lista LGD wdrazajacych RLKS na obszarze wojewddztwa
w regionie - RLKS 8 ze.lkresie wsparcia opiekunéw spoteczni, Prze;isiebiorst:va, P:rlar:entu P:rlar:entu P kierow?nego ?rzez dosteﬁu do ochrony s.ocjvalnej, z.e . matopolskiego, znajduje sie pod nastepujacym adresem https://pswpr.malopolska.pl/strona/113-lokalne-grupy-dzialania-lgd
nieformalnych o - . N L N uwzglednieniem dzieci
. . . Przedsigbiorstwa realizujgce Europejskiego i | Europejskiego i R . . o
C. Ustugi w zakresie rozwoju ) . i grup w niekorzystnej sytuacji;
mieszkalnictwa treningowego i cele publiczne, Rozwsj lokalny Rady (UE) Rady (UE) oprawa dostepnosci, w tym dla
\Wspomaganego Bowes kierowany przez spotecznos¢ 2021/1060 z dnia|2021/1060 z dnia Zs‘:ﬁb 2 nie e':Zs rav:mos’:iami
P g 8 o (RLKS), Stuzby publiczne 24 czerwca 24 czerwca P L .p o
D. Ustugi domowej opieki 2021r. 2021r. skutecznosci i odpornosci
dtugoterminowej zgodne z ) ) systemow ochrony zdrowia i ustug
zasada deinstytucjonalizacji, w opieki dtugoterminowej
tym wykorzystanie modelu
nnow
EFS+.CP4.K Zwigkszanie réwnego i
szybkiego dostepu do dobrej
jakosci, trwatych i przystepnych 1) Projekt realizowany w sposob niekonkurencyjny przez kodawce: Wojewddztwo Matopolskie - Regionalny Osrodek Polityki
cenowo ustug, w tym ustug, ktére Spotecznej w Krakowie; 2) Tytut projektu: ,Matopolskie centra ustug spotecznych —etap 2” ; 3) Dokumenty, w ktérych Wnioskodawca ze
wspieraja dostep do mieszkan oraz| wzgledu na charakter lub cel projektu, jest podmiotem jednoznacznie okreslonym przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie projektu:
opieki skoncentrowanej na osobie, [ Kontrakt Programowy dla Wojewddztwa Matopolskiego z 4 pazdziernika 2022 r. z pdin. zm., Strategia Rozwoju Wojewddztwa ,Matopolska
FEMP.06.23 Wiaczenie w tym opieki zdrowotnej; 2030”, Szczeg6towy Opis Priorytetow Programu FEM 2021-2027, Matopolski Plan Inwestycyjny 2030, Program Wsparcia Rodziny ,Rodzinna
K oieézné ro'aekt A. wsparcie procesu wojewddztwo Matopolskie Centrum modernizacja ochrony 2030". Di z ktérych wynika, iz projekt polega na realizacji zadar publicznych wynikajacych z przepiséw odrebnych lub
FEMP Wpo'ewédztv?/a Jexty Nie dotyczy deinstytucjonalizacji ustug niekonkurencyjny Administracja publiczna Jednostki Samorzadu Terytorialnego 2026-09-10 2026-10-16 19 000 000,00 zt 2235294,12 ) . P L e socjalnej, w tym wspieranie ma strategiczne znaczenie dla spoteczno-gospodarczego rozwoju kraju, regionu, lub obszaru objetego realizacjg ZIT lub IIT lub terytorialnego|
Ma:o olskiego spotecznych m o crosel dostepu do ochrony socjalnej, ze planu sprawiedliwej transformacji: Kontrakt Programowy dla Wojewddztwa Matopolskiego z 4 pazdziernika 2022 r. z péin. zm., Strategia
P 8 szczegdlnym uwzglednieniem dzieci Rozwoju Wojewddztwa Matopolskiego ,Matopolska 2030”, Program FEM 2021-2027, Ustawa z 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
igrup w niekorzystnej sytuacji; wojewddztwa (art. 14 ust. 1 pkt 4), Ustawa z 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (art. 113 ust. 1 w zw. z art. 21 pkt 4), Uchwata nr 135
poprawa dostepnosci, w tym dla Rady Ministréw z 15 czerwca 2022 r. w sprawie przyjecia polityki publicznej pod nazwa Strategia rozwoju ustug spotecznych, polityka
0s6b z niepetnosprawnosciami, publiczna do roku 2030 (z perspektywa do 2035 r.), Regionalny Plan Rozwoju Ustug Spotecznych i Deinstytucjonalizacji Wojewodztwa
skutecznosci i odpornosci Matopolskiego na lata 2026 - 2028 z perspektywa do 2030. 5) Okres realizacji projektu: styczer 2027 r. - wrzesieri 2029 r.
systemoéw ochrony zdrowia i ustug
opieki dfugoterminowej
EFS+.CP4.F Wspieranie rownego
Administracja publiczna, dostepu do dobrej jakosci,
A tworzenie oferty |nStVtL!CJE naykl |} edukfacj\, quczancAebgo k's?l‘amenla'\ szko.lema
L o Instytucje wspierajace biznes, oraz mozliwosci ich ukoriczenia, w
edukacynej dla szkt i Instytucje ochrony zdrowia, szczegdInosci w odniesieniu do
6.39 Nauka i i j lacowek oswiat h ’ jewodzty Matopolskie Cent: Pi i i rtosci fi ia UE projekts k: trategii ZIT stosuje sie ki ie wigk: iz 4,4074 zt. Dodatk
FEMP 39 Nau ;_! ! Innowacja w T pracowe ?Swla uwy.c preez niekonkurencyjny Partnerzy spoteczni, Nie dotyczy 2027-03 2027-05 4741 550,00 zt 278914,71 zt wojewocz ‘_No 2 upaf '% en ru.m grup w niekorzystnej sytuacji, od il Frze |czar7|u wartoSci finansowania U pI'O'Je U wskazanego w strategll B stosuje sie ur.s nie wie SZY m%. ! zl. odatkowe
matopolskich szkotach — ZIT matopolskie instytucje matopolskie Przedsigbiorczosci informacje na temat planowanych naboréw beda podawane sukcesywnie w ramach kolejnych aktualizacji harmonogramu.

popularyzujace nauke i
innowacje typu fablab

Przedsiebiorstwa realizujace
cele publiczne, Stuzby
publiczne, Zintegrowane
Inwestycje Terytorialne (ZIT)

wczesnej edukacji i opieki nad
dzieckiem przez ogdlne i zawodowe
ksztatcenie i szkolenie, po
szkolnictwo wyzsze, a takze
ksztatcenie i uczenie sie dorostych,
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Centra aktywnosci lokalnej, Instytucje
integracji i pomocy spotecznej, Instytucje
kultury, Instytucje odpowiedzialne za
darke dna, Izby Rolni
gospodarke wodna, [zby Ronicze, Zgodnie z Zgodnie z
Jednostki organizacyjne dziatajace w
R o harmonogramem|harmonogramem
Partnerzy spoteczni, imieniu jednostek samorzadu naboru naboru
Przedsigbiorstwa, terytorialnego, Jednostki rzadowe i s e EFRR.CPS.1l Wspieranie
. - : n whnioskow whioskow . A <
Przedsigbiorstwa realizujace samorzadowe ochrony $rodowiska, P PR zintegrowanego i sprzyjajacego
- . N ) wiasciwej LGD wiasciwej LGD . . N .
A. Infrastruktura kultury cele publiczne, Stuzby Jednostki Samorzadu Terytorialnego, (art. 33 ust. 3 it | (art. 33 ust. 3 it Lokalne Grupy Dziatania | wiaczeniu spotecznemu rozwoju
FEMP.07.06 RLKS - Wsparcie Inicjatywy oddolne: B. Ochrona i opieka nad publiczne, Organizacje Koscioty i zwigzki wyznaniowe, Lasy | 0 ' | 0 ' wojewddztwo realizujace Strategie spotecznego, gospodarczego i Informacje o planowanych naborach znajduja sie na stronach internetowych Lokalnych Grup Dziatania wdrazajacych LSR, na obszarze z
FEMP |oddolnych inicjatyw na RLKS kultura, turystyka, zabytki |zabytkami konkurencyjny spoteczne i zwigzki Panistwowe, parki narodowe i Rozporzadzenia | Rozporzadzenia 79 744 250,00 zt nie dotyczy mjaio olskie rozwoju lokal Srodowi: na iomil ktorego pochodzi wnioskodawca (Harmonogram naboréw wnioskéw). Lista LGD wdrazajacych RLKS na obszarze wojewddztwa
obszarach wiejskich — RLKS C. Oferta turystyczna wyznaniowe, Instytucje krajobrazowe, Lokalne Grupy Dziatania, Paprlar:entu Paprlar:entu P kierowanego przez lokalnym, kultury, dziedzictwa , Znajduje sie pod nastepujacym adresem https://pswpr.malopolska.pl/strona/113-lokalne-grupy-dzialania-lgd
D. Trasy turystyczne wspierajace biznes, Instytucje Niepubliczne instytucje kultury, . Lo i spotecznos¢ naturalnego, zrownowazonej
i " : " . L . Europejskiegoi | Europejskiego i L N X
nauki i edukacji, Instytucje |Niepubliczne podmioty integracji i pomocy]| Rady (UE) Rady (UE) turystyki i bezpieczeristwa na
h drowia, t j, Organizacj dowe, . . b h innych niz miejski
ochrony zdrowia spotecznej, Organizacje pozarzadowe, |, 160’ i 5021 /1060 2 dnia obszarach innych niz miejskie
Administracja publiczna Podmioty ekonomii spotecznej, Podmioty
i . ) 24 czerwca 24 czerwca
$wiadczace ustugi publiczne w ramach
. N~ . 2021r. 2021r.
realizacji obowigzkéw wtasnych jednostek
samorzadu terytorialnego, Pozarzadowe
organizacje turystyczne, Rozwoj lokalny
kierowany przez spotecznosc (RLKS)
Centra aktywnosci lokalnej, Instytucje
integracji i pomocy spotecznej, Instytucje
kultury, Instytucje odpowiedzialne za
dark dna, Izby Rolni
Bospodarie wocna, 12y Romicze, Zgodnie z Zgodnie z
Jednostki organizacyjne dziatajace w
N Lo harmonogramem|harmonogramem
Partnerzy spoteczni, imieniu jednostek samorzadu naboru naboru
Przedsigbiorstwa, terytorialnego, Jednostki rzadowe i whioskéw whioskéw EFRR.CPS.Il Wspieranie
Przedsigbiorstwa realizujace samorzadowe ochrony srodowiska, P P zintegrowanego i sprzyjajacego
N . N . wiasciwej LGD | wtasciwej LGD . . B .
A. Infrastruktura kultury cele publiczne, Stuzby Jednostki Samorzadu Terytorialnego, (art. 33 ust. 3 it | (art. 33 ust. 3 it Lokalne Grupy Dziatania wiaczeniu spotecznemu rozwoju
FEMP.07.06 RLKS - Wsparcie Inicjatywy oddolne: B. Ochrona i opieka nad publiczne, Organizacje Koscioty i zwigzki wyznaniowe, Lasy i 0 : i 0 : wojewddztwo realizujace Strategie spotecznego, gospodarczego i Informacje o planowanych naborach znajduja sie na stronach internetowych Lokalnych Grup Dziatania wdrazajacych LSR, na obszarze z
FEMP |oddolnych inicjatyw na RLKS kultura, turystyka, zabytki |zabytkami konkurencyjny spotfeczne i zwiazki Paristwowe, parki narodowe i Rozporzadzenia | Rozporzadzenia 79 744 250,00 zt nie dotyczy mjaio olskie rozwoju lokals Srodowi: na iomil ktérego pochodzi wnioskodawca (Harmonogram naboréw wnioskéw). Lista LGD wdrazajacych RLKS na obszarze wojewddztwa
lobszarach wiejskich — RLKS C. Oferta turystyczna wyznaniowe, Instytucje krajobrazowe, Lokalne Grupy Dziatania, P:rlar:entu P:rlar:entu P kierowanego przez lokalnym, kultury, dziedzictwa matopolskiego, znajduje sie pod nastepujacym adresem https://pswpr.malopolska.pl/strona/113-lokalne-grupy-dzialania-lgd
D. Trasy turystyczne wspierajace biznes, Instytucje Niepubliczne instytucje kultury, Europeiskiego i | Europejskiego i spotecznosé naturalnego, zréwnowazonej
nauki i edukacji, Instytucje |Niepubliczne podmioty integracji i pomocy]| Rapd\; (UE)g Rapd\; (UE)g turystyki i bezpieczenstwa na
ochrony zdrowia, spofecznej, Organizacje pozarzadowe, |, .1 11064, dnial 2021/1060 2 dnia obszarach innych niz miejskie
Administracja publiczna Podmioty ekonomii spotecznej, Podmioty
i n ) 24 czerwca 24 czerwca
Swiadczace ustugi publiczne w ramach 2021r. 2021r.
realizacji obowiazkéw wtasnych jednostek ) )
samorzadu terytorialnego, Pozarzadowe
organizacje turystyczne, Rozwdj lokalny
kierowany przez spoteczno$¢ (RLKS)
Partnerzy spoteczni, R . .
e FST.CP6.| Umozliwienie regionom i
Przedsigbiorstwa, tel . :
. - ludnosci tagodzenia wptywajacych
Przedsigbiorstwa realizujace . -
- N na spoteczenstwo, zatrudnienie,
cele publiczne, Stuzby L . .
. . N . gospodarke i srodowisko skutkow
FEMP.08.01 Dziatania na A. Kompleksowe programy publiczne, Organizacje Matopolska  |Wojewédzki Urzad Pracy w] transformacii w kierunku
FEMP  |rzecz poprawy sytuacji na Nie dotyczy transformacji i wsparcia na konkurencyjny spotfeczne i zwiazki Nie dotyczy 2026-12-30 2027-02-08 43 352 853,75 zt 5100 335,74 P ) d a 4 o . " N n/d
nku prac rynku prac wyznaniowe, Instytucie Zachodnia Krakowie osiagniecia celéw Unii na rok 2030
ryniu pracy yniw pracy vvzn ve, Instytucje w dziedzinie energii i klimatu oraz
wspierajace biznes, Instytucje . N -
nauki i edukacii, Instytucie w kierunku neutralnej dla klimatu
i Instytud gospodarki Unii do roku 2050 w
ochrony zdrowia, oparciu o porozumienie paryskie.
Administracja publiczna P P paryskie.
Urzad Marszatkowski
Jednostki Samorzadu Terytorialnego; Wojewddztwa
FEMP.10.01 W: i Instytucja Z: dzaj FEM 2021-2027 jewodzty Mat Iski
FEMP - sparcie Nie dotyczy nie dotyczy niekonkurencyjny Administracja publiczna nstytuca a.rzq z'ajqca. 2027-02 2027-03 48 075 778,00 zt nie dotyczy wojewocz ‘_No alopolskiego PT.1 Pomoc Techniczna n/d
wdrazania programu z EFRR oraz Instytucje Posredniczace FEM 2021- matopolskie (Departament Systemu
2027 Zarzadzania Programami
Europejskimi)
Urzad Marszatkowski
Jednostki Samorzadu Terytorialnego; Wojewddztwa
FEMP.11.01 Wsparcie . . . . L . . Instytucja Zarzadzajaca FEM 2021-2027 N wojewodztwo Matopolskiego .
FEMP Nie dot doty konk Ad t bl 2027-02 2027-03 56 000 000,00 zt dot . PT.1P Techi d
\wdrazania programu z EFS+ e dotyczy nle dotyczy niekonkurencyjny ministracja publiczna oraz Instytucje Posredniczace FEM 2021- B nie dotyczy matopolskie (Departament Systemu omoc fechniczna n/
2027 Zarzadzania Programami
Europejskimi)
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Urzad Marszatkowski

EFRR.CP1.VII - Zwigkszanie
zdolnosci przemystowych w celu

Matopolskiego z 4 pazdziernika 2022 r. z pdzn. zm. — projekt wprowadzony Aneksem nr 6 z 4 sierpnia 2026 r., Szczegdtowy Opis Priorytetéw

1) Projekt realizowany w sposéb niekonkurencyjny przez Wnioskodawce: Akademia Gorniczo-Hutnicza w Krakowie; 2) Tytut projektu:
,Rozwoj sektora kosmicznego w Matopolsce”; 3) Dokumenty, w ktérych Wnioskodawca ze wzgledu na charakter lub cel projektu, jest
podmiotem jednoznacznie okreslonym przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie projektu: Kontrakt Programowy dla Wojewodztwa

FEMP.12.01 Infrastruktura Wojewédztwa
FEMP badawcza dla rozwoju Nie dotycz A. Infrastruktura badawcza dla niekonkurencyin: Instytucie nauki i edukacii Organizacie badawcze, Uczelnie 2026-08-24 2026-09-30 33780 000,00 2t nie dotycz wojewddztwo ) ) wspierania zdolnosci obronnych, Programu FEM 2021-2027. 4) Dokumenty, z ktérych wynika, iz projekt polega na realizacji zadan publicznych wynikajgcych z przepisow
technologii podwdjnego ey rozwoju technologii kosmicznych viny ytud ) 8 g ! 4 vey matopolski (Departament Fundusz przy priorytetowym traktowaniu |odrebnych lub ma strategiczne znaczenie dla spoteczno-gospodarczego rozwoju kraju, regionu, lub obszaru objetego realizacjg ZIT lub IIT lub
zastosowania P Europejskich) v zdolnosci w zakresie technologii | terytorialnego planu sprawiedliwej transformacji: Kontrakt Programowy dla Wojewddztwa Matopolskiego z 4 pazdziernika 2022 r. — projekt
pel podwdj i wprowadzony Aneksem nr 6 z 4 sierpnia 2026 r., Program FEM 2021-2027, Strategia Rozwoju Wojewod Matopolski Matopolsk
2030”, Regionalna Strategia Innowacji Wojewo6dztwa Matopolskiego 2030, Polska Strategia Kosmiczna, ESA Strategy 2024, Biata Ksiega w
sprawie obronnosci europejskiej — Gotowos¢ 2030. 5) Okres realizacji projektu: marzec 2026 r. — grudzier 2028 r.
Instytucje odpowiedzialne za gospodarke
wodng, Jednostki organizacyjne dziatajace
w imieniu jednostek samorzadu . EFRR/FS.CP2.V - Wspieranie
Urzad M tkowski
A Rozwé i b . Administracja publiczna, terytorialnego, Jednostki Samorzadu H?NO_G:ZEH;ZVS ' bezpiecznego dostepu do wody,
FEMP.13.01 Wzmacnianie . " OZVYD“ ew',eczens‘wo . Partnerstwa, Przedsigbiorstwa| Terytorialnego, Podmioty swiadczace . wojewodztwo 4 . zréwnowazonej gospodarki wodnej
FEMP . . Nie dotyczy dziatania systeméw wodno — konkurencyjny - . . . - 2026-10-14 2026-12-04 163 310 245,34 zt nie dotyczy . \ PR
bezpieczeristwa wodnego <ciekowych realizujgce cele publiczne, ustugi publiczne w ramach realizacji u (Departament Fundusz obejmujacej zintegrowane
Stuzby publiczne obowigzkéw wtasnych jednostek P Europejskich) Y zarzadzanie wodg, a takze
samorzadu terytorialnego, Pel odpornosci wodnej
Przedsigbiorstwa wodociggowo-
kanalizacyjne, Spétki wodne
Instytucje odpowiedzialne za gospodarke
wodna, Jednostki organizacyjne dziatajace
w imieniu jednostek samorzadu Urzad Marszatkowski EFRR/FS.CP2.V - Wspieranie
A 6 bezpi ) Administracja publiczna, terytorialnego, Jednostki Samorzadu SVo'ewédztwa bezpiecznego dostepu do wody,
FEMP.13.01 Wzmacnianie . 'Rom,m“ ezp'?aemtwo . . Partnerstwa, Przedsigbiorstwa| Terytorialnego, Podmioty $wiadczace N wojewodztwo ) 3 zréwnowazonej gospodarki wodnej . N . . ’ N
FEMP 5 . Nie dotyczy dziatania systeméw wodno — niekonkurencyjny - . . . L 2027-01 2027-03 30 662 254,66 zt nie dotyczy . Matopolskiego L Dodatkowe informacje na temat planowanych naboréw beda podawane sukcesywnie w ramach kolejnych aktualizacji harmonogramu
bezpieczeristwa wodnego sciekowych realizujace cele publiczne, ustugi publiczne w ramach realizacji matopolskie (Departament Fundusz obejmujacej zintegrowane
Stuzby publiczne obowigzkdw wtasnych jednostek P Europejskich) Y zarzadzanie wodg, a takze
samorzadu terytorialnego, pel odpornosci wodnej
Przedsigbiorstwa wodociggowo-
kanalizacyjne, Spétki wodne
Instytucje odpowiedzialne za gospodarke
wodna, Jednostki organizacyjne dziatajace
A. Zabezpieczenie oraz ochrona w imieniu jednostek samorzadu Urzad Marszafkowski EFRR/FS.CP2.V - Wspieranie
FEMP.13.02 Przywracanie infrastruktury wodno - Administracja publiczna, terytorialnego, Jednostki Samorzadu Wojewddztwa bezpiecznego dostepu do wody,
FEMP rownowagi W0l1‘"EJ na ) Nie dotyczy kanahvzac‘y]ngj przgd ‘ ‘ konkurencyjny Parlne}rst.wa, Przedsle?lcrstwa Teryt?r\alnggo, Podmioty Swlad‘CZQ?‘e 2026-10-08 2026-12-03 21552 500,00 2t nie dotyczy WOJEWOdZtYJO Matopolskiego zrownovf/azo.nej g?spodark\ wodnej
(obszarach oddziatywania zagrozeniami wynikajacymi z realizujace cele publiczne, ustugi publiczne w ramach realizacji matopolskie (Departament Fundusz obejmujacej zintegrowane
kopalri prowadzonej dziatalnosci Stuzby publiczne obowiazkéw wiasnych jednostek P skich) Y| zarzadzanie woda, a takze
gorniczej samorzadu terytorialnego, pel odpornosci wodnej
Przedsiebiorstwa wodociggowo-
kanalizacyjne, Spétki wodne
EFRR/FS.CP3.1I - Rozwoj odpornej
infrastrukt bi j
Urzad Marszatkowski n Tas ruktury obronnel, pr.zy . . - . - . I - . . -
L L priorytetowym traktowaniu Inwestycje te beda r pod warunkiem od wojewody opinii potwierdzajacej, ze zakres obejmujacego je dziatania wpisuje
FEMP.14.01 Transport dia A. Drogi wojewddzkie dia wojewodztwo Wojewsdztwa infrastruktury podwéjnego sie w zatozenia Programu Ochrony Ludnosci i Obrony Cywilnej na lata 2025-2026 (oraz jego pdzniejszymi aktualizacjami) oraz Wojewddzkim
FEMP |bezpieczefistwa i gotowosci | Nie dotyczy bezpieczeristwa i gotowosci niekonkurencyjny |  Adminiastracja publiczna Jednostki samorzadu terytorialnego 2027-01 2027-04 301 735 000,00 2t brak zgody . ) A Iski ry pocwoineg © e v  Dbrony Gywline) na ‘ata 202  toraz jego poznielszy 2izacjami) oraz Woj
matopolsk via, w tym w celu Planem Zarzadzania Kryzysowego z zatacznikami (oraz jego aktual Ob k uzyskania ww. opinii spoczywa na 12

cywilnej

cywilnej

(Departament Funduszy
Europejskich)

wspierania mobilnosci wojskowej w|
Unii, oraz zwiekszanie gotowosci
cywilnej

FEM 2021-2027.
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Terytorialnego, Organizatorzy i operatorzy

Jednostki organizacyjne dziatajgce w
imieniu jednostek samorzadu
terytorialnego, Jednostki Samorzadu

Urzad Marszatkowski

EFRR/FS.CP3. Il - Rozwdj odpornej
infrastruktury obronnej, przy

pod warunkiem kania od wojewody opinii potwierdzajacej, ze zakres obejmujacego je dziatania wpisuje

Inwestycje te beda r

Administracja publiczna, A
FEMP.14.01 Transport dla B. Parkingi typu "parkuj i jedz” m}nls} radapu |§zn.a publicznego transportu zbiorowego, N Wojewddztwa priorytetowym traktowaniu . - P S N P . P L
. . . . . . . . . Przedsiebiorstwa realizujace . o . . . wojewédztwo - N . sie w zatozenia Programu Ochrony Ludnosci i Obrony Cywilnej na lata 2025-2026 (oraz jego pdzniejszymi aktualizacjami) oraz Wojewddzkim
FEMP  |bezpieczenistwa i gotowosci Nie dotyczy dla bezpieczenstwa i konkurencyjny N . Podmioty $wiadczace ustugi publiczne w 2026-09-24 2026-12-30 21552 500,00 zt nie dotyczy . \ infrastruktury podwéjnego 8 " N ) U A [N ) L
o L o cele publiczne, Stuzby L S m Planem Zarzadzania Kryzysowego z zatacznikami (oraz jego akt Ol uzyskania ww. opinii spoczywa na IZ
cywilnej gotowosci cywilnej ubliczne ramach realizacji obowigzkéw wtasnych (Departament Funduszy wtym w celu FEM 2021-2027
P jednostek samorzadu terytorialnego, Europejskich) mobilnosci wojskowej w Unii, oraz :
Zarzadcy drog publicznych, Zarzadcy gotowosci cywilnej
infrastruktury dworcowej, zwigzki i
stowarzyszenia JST
EFRR/FS.CP3.1Il - Rozwdj odpornej
Urzad M tkowski 1
N A ) ar%za OWSKI  linfrastruktury obronnej, przy Inwestycje te beda r pod warunkiem kania od wojewody opinii potwierdzajacej, ze zakres obejmujgcego je dziatania wpisuje
FEMP.14.01 Transport dla C. Tabor kolejowy dla N Wojewddztwa priorytetowym traktowaniu . - L S N Jo . . . PR
. . . . . . . A - . . - . . " . N wojewddztwo N N . sie w zatozenia Programu Ochrony Ludnosci i Obrony Cywilnej na lata 2025-2026 (oraz jego ktual oraz )}
FEMP  |bezpieczeristwa i gotowosci Nie dotyczy bezpieczeristwa i gotowosci niekonkurencyjny Administracja publiczna Jednostki samorzadu terytorialnego 2026-11-16 2026-12-18 107 762 500,00 zt nie dotyczy . Matopolskiego infrastruktury podwéjnego s N N . P A o . N -
cywilnej cywilnej matopolskie (Departament Funduszy W tym w celu . Planem Zarzadzania Kryzysowego z zatgcznikami (oraz jego péiniejszymi aktualizacjami). Obowiazek uzyskania ww. opinii spoczywa na IZ
Europejskich) mobilnosci wojskowej w Unii, oraz FEM 2021-2027.
zwiekszanie gotowosci cywilnej
EFRR/FS.CP3.1Il - Rozwdj odpornej
FEMP.14.02 Podniesienie Duze przedsigbiorstwa, Inne instytucje Urzad Marszatkowski infrastruktury obronnej, przy Inwestycie te bed od warunkiem Kania od woj opinii . iacei, ze zakres obejmujacego je dziatania wpistie
r ot ,
poziomu . . Administracja publiczna, systemu ochrony zdrowia, Jednostki - Wojewddztwa priorytetowym traktowaniu . Vel o €ca P P I Y opinii P . ,J, . n ) : Ja. g. ! . ,p ,J
. . N A. Cyberbezpieczeristwo w . . N : . . N . wojewédztwo N N . sie w zatozenia Programu Ochrony Ludnosci i Obrony Cywilnej na lata 2025-2026 (oraz jego pozniejszymi aktualizacjami) oraz Wojewddzkim
FEMP |cyberbezpieczenstwa w Nie dotyczy . o . niekonkurencyjny Instytucje ochrony zdrowia, | Samorzadu Terytorialnego, Niepubliczne 2026-10-22 2026-12-03 43105 000,00 zt nie dotyczy . Matopolskiego infrastruktury podwéjnego ) N N ) PO A o ) B L
X L podmiotach opieki zdrowotnej -~ L X N matopolskie N Planem Zarzadzania Kryzysowego z zatacznikami (oraz jego pézniejszymi aktualizacjami). Obowiazek uzyskania ww. opinii spoczywa na 1Z
podmiotach opieki Przedsigbiorstwa zaktady opieki zdrowotnej, Publiczne (Departament Funduszy , w tym w celu FEM 2021-2027
zdrowotnej zaktady opieki zdrowotnej Europejskich) mobilnosci wojskowej w Unii, oraz '
zwigkszanie gotowosci cywilnej
EFRR/FS.CP3.IIl - Rozwdj odpornej
Urzad Marszatkowski  |;
FEMP.14.03 Infrastruktura A. Infrastruktura podwéjnego terytorialny organ ochrony . L 3 L infrastruktury obronnej, przy Inwestycje te beda reali pod warunkiem ia od ly opinii potwierdzajacej, ze zakres obejmujgcego je dziatania wpisuje
o . s . . . terytorialny organ ochrony ludnosci: T Wojewddztwa priorytetowym traktowaniu . o P - N PO N A PP
lokalna podwéjnego N zastosowania w spotecznosci . ludnosci: gmina lub powiat; s 3 . wojewddztwo ) . sie w zatozenia Programu Ochrony Ludnosci i Obrony Cywilnej na lata 2025-2026 (oraz jego pdzniejszymi aktualizacjami) oraz Wojewddzkim
FEMP . - Nie dotyczy konkurencyjny 3 L. gmina lub powiat; podmiot ochrony 2026-11-26 2027-01-29 47 106 941,48 zt brak zgody o infrastruktury podwéjnego ! . ) ) PO A o ) N -
zastosowania dla gotowosci lokalnej — budowa nowych podmiot ochrony ludnosci: ludnosci: ochotnicza straz pozarna m (Departament N ia, w tym w celu Planem Zarzadzania Kryzysowego z zatacznikami (oraz jego pézniejszymi aktualizacjami). Obowiazek uzyskania ww. opinii spoczywa na 1Z
o biekté . L : . Funduszy 3 B
cywilnej obiektow ochotnicza straz pozarna. Europejskich) mobilnogci wojskowej w Unii, oraz FEM 2021-2027.
2wiekszanie gotowosci cywilnej
EFRR/FS.CP3.IIl - Rozwdj odpornej
Urzad Marszatkowski  |; i
FEMP.14.03 Infrastruktura B. Infrastruktura podwojnego terytorialny organ ochrony terytorialny organ ochrony ludnosci: \aNojewédztwa m[?:;“:‘::[”:ﬂ"z;ﬁzz'a::jy Inwestycje te bedg r pod warunkiem kania od wojewody opinii potwierdzajacej, ze zakres obejmujacego je dziatania wpisuje
lokalna podwéjnego . zastosowania w spotecznosci . ludnosci: gmina lub powiat; i 3 . ) wojewddztwo . p v v . sie w zatozenia Programu Ochrony Ludnosci i Obrony Cywilnej na lata 2025-2026 (oraz jego pozniejszymi aktualizacjami) oraz Wojewddzkim
FEMP . . Nie dotyczy N konkurencyjny . . gmina lub powiat; podmiot ochrony 2027-02-04 2027-04-15 15 331 129,49 zt brak zgody . \ infrastruktury podwéjnego ) ’ N ) N o 3 ) L
zastosowania dla gotowosci lokalnej — przebudowa podmiot ochrony ludnosci: L. N .. matopolsk Planem Zarzadzania Kryzysowego z zatgcznikami (oraz jego aktual Ob k uzyskania ww. opinii spoczywa na IZ
iinei istniejacych obiektow hotni tra2 po3 ludnosci: ochotnicza straz pozarna. (Departament Funduszy w tym w celu FEM 2021-2027.
cywilnej ochotnicza straz pozarna. Europejskich) mobilnosci wojskowej w Unii, oraz enel
gotowosci cywilnej
EFRR/FS.CP3.1Il - Rozwdj odpornej
FEMP.14.03 Infrastruktura L - Urzad l?/lars'zmkowskl infrastruktury obronnej, przy Inwestycje te beda r pod warunkiem kania od wojewody opinii potwierdzajacej, ze zakres obejmujacego je dziatania wpisuje
. C. Infrastruktura leczenia Wojewddzki Specjalistyczny L . . L, Wojewoddztwa priorytetowym traktowaniu . . P - N PO L P L
lokalna podwdéjnego . " N . : " I Wojewddzki Specjalistyczny Szpital wojewddztwo . N . sie w zatozenia Programu Ochrony Ludnosci i Obrony Cywilnej na lata 2025-2026 (oraz jego oraz
FEMP Nie dotyczy szpitalnego podwdjnego niekonkurencyjny Szpital Dziecigcy im. $w. R . . 2027-01-04 2027-03-31 43 105 000,00 zt brak zgody . Matopolskiego infrastruktury podwéjnego s . N . P A o . B -
Dzieciecy im. $w. Ludwika w Krakowie matopolskie Planem Zarzadzania Kryzysowego z zatgcznikami (oraz jego péiniejszymi aktualizacjami). Obowigzek uzyskania ww. opinii spoczywa na IZ

zastosowania dla gotowosci
cywilnej

zastosowania

Ludwika w Krakowie

(Departament Funduszy

Europejskich)

wtym w celu wspi
mobilnosci wojskowej w Unii, oraz
i ie gotowosci cywilnej

FEM 2021-2027.
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FEMP.15.01 Podnoszenie
kompetencji pracodawcow

A. Podnoszenie kompetencji
pracodawc6w oraz ich kadr w

Partnerzy spoteczni,
Przedsigbiorstwa,
Przedsigbiorstwa realizujace
cele publiczne, Stuzby
publiczne, Organizacje

EFS+.CP4.D - Wspieranie dostosowania
pracownikéw, przedsiebiorstw i
6w do zmian,

N . zakresie ochrony ludnosci i . R . wojewédztwo P kty izd t ia sit
FEMP |orazich kadr w obszarach Nie dotyczy ) .y konkurencyjny spoteczne i zwigzki Nie dotyczy 2026-09-17 2026-11-13 63 868 500,00 zt 3361 500,00 zt ) ) Wojewddzki Urzad Pracy aKtywnego iz r.cuwegos arzenia sie
. . . obrony cywilnej, ) . matopolskie oraz zdrowego i dobrze
bezpieczeristwa i obrony X ; wyznaniowe, Instytucje . .
Lo L cyberbezpieczeristwa oraz L . . $rodowiska pracy,
cywilnej oraz adaptacyjnosci adaptacji do zmian wspierajace blzrfes, Instytu‘qe ktére uwzglednia zagrozenia dia
nauki i edukacji, Instytucje 2drowia
ochrony zdrowia,
Administracja publiczna
Partnerzy spoteczni,
Przedsigbiorstwa,
Przedsigbiorstwa realizujace EFS+.CP4:D' - Wspiera»rﬁe»dostos.owama
FEMP.15.01 Podnoszenie B. Wsparcie dla rozwoju cele publiczne, Stuzby pracow"'kow"prZEds'ePme'
kompetencji pracodawcéw umiejetnosci lub kwalifikacji publiczne, Organizacje wojewddztwo " N :W do Zm‘in' .
e aktywnego i zdrowego starzenia si
FEMP |orazich kadr w obszarach Nie dotyczy kadr w zawodach krytycznych konkurencyjny spotfeczne i zwigzki Nie dotyczy 2026-09-24 2026-11-19 21552 500,00 zt 1134 342,11 z¢ mjaio olskie Wojewddzki Urzad Pracy ora: zdrfwego ) dob?ze <
bezpieczenstwa i obrony z punktu widzenia wyznaniowe, Instytucje P c .
i i i dostosowanego érodowiska pracy,
cywilnej oraz adaptacyjnosci bezpieczeristwa i obronnosci wspierajace biznes, Instytucje ktére uwzglednia zagrozenia dia
nauki i edukacji, Instytucje 2drowia
ochrony zdrowia,
Administracja publiczna
EFS+.CP4.F - Wspieranie réwnego 1) Projekt realizowany w sposob niekonkurencyjny przez Wnioskodawce: Wojewddztwo Matopolskie — Departament Edukacji UMWM; 2)
dostepu do dobrej jakosci, Tytut projektu: , Kompetencje dla bezpieczeristwa”; 3) Dokumenty, w ktérych Wnioskodawca ze wzgledu na charakter lub cel projektu, jest
A. Podnoszenie kwalifikadji ji ia i szkolenia jedr ie okreslonym przed whiosku o wanie projektu: Kontrakt Programowy dla Wojewédztwa
X L ministracja publiczna, 2l 1 i topolskiego z 4 pazdziernika r. z pézn. zm. — projekt wprowadzony Aneksem nr 6 z 4 sierpnia r., Zarzadzenie nr
o wodowsch ucaniow Drajz Administ, bl oraz mozliwosci ich uko L 4 patdziernika 2022 kt dzony Anek: 624 20261, Zarzad 148/2025
nauce cie‘lli W zakresie Instytucje nauki i edukacji, sz»czegolnosc‘\ w odnl:eslemu do8rUP W |arszatka Wojewédztwa Matopolskiego z 9 pazdziernika 2025 roku w sprawie wyznaczenia podmiotéw ochrony ludnosci w celu
FEMP.15.02 Zwigkszenie kierunykéw | zawodéw Instytucje wspierajgce biznes, wojewédztwo Matopolskie Centrum ":k:rz,ysmej slztua;p, od I ienia wykonywania zadan ochrony ludnosci i obrony cywilnej z pézn. zm. 4) Dokumenty, z ktérych wynika, iz projekt polega na
FEMP  |odpornosci i gotowosci Nie dotyczy Krytycznych 2 punktu widzenia niekonkurencyjny Organizacje spoteczne i Nie dotyczy 2026-10-01 2026-11-16 |40 450 050,00 2128950,00 zt . . P - . zg;l:glzlao:;ed;:; Ksztatcenie iprzez realizacji zadari publicznych wynikajacych z przepiséw odrebnych lub ma strategiczne znaczenie dla spoteczno-gospodarczego rozwoju kraju,
cywilnej w szkotach beyz vieczir’\stv:a i obronnoéci zwigzki wyznaniowe, i o crosdl szkolenie, po szkolnictwo wyzsze, a regionu, lub obszaru objetego realizacja ZIT lub IIT lub terytorialnego planu sprawiedliwej transformacji: Kontrakt Programowy dla
ora;technolo i bodwéinego Przedsigbiorstwa, Stuzby takie kszt’aicenie i uczenie sie ! Wojewddztwa Matopolskiego z 4 pazdziernika 2022 r. — projekt wprowadzony Aneksem nr 6 z 4 sierpnia 2026 r., Program FEM 2021-2027,
5 8l P ineg publiczne dorostych, w tym utatwianie Strategia Rozwoju Wojewdd: Matopolski Matopolska 2030”, ustawa z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie wojewddztwa,
zastosowania v
ilnosci jnej dla ilustawa z dnia 5 grudnia 2024 r. o ochronie ludnosci i obronie cywilnej, ustawa z dnia 27 lutego 2026 r. o wojewddzkich zespotach
dostepnosci dla 0s6b z koordynacji do spraw polityki umiejgtnosci. 5) Okres realizacji projektu: styczer 2027 r. - grudzieri 2029 r.
niepetnosprawnoéciami
EFS+.CP4.F - Wspieranie réwnego
dostepu do dobrej jakosci,
Wiaczajacego ksztatcenia i szkolenia
Administracja publiczna, oraz motliwosci ich ukoriczenia, w
Instytucje nauki i edukacji s2czegdinosci w odniesieniu do grup w
FEMP.15.02 Zwigkszenie B. zwigkszenia gotowosci Instytucje wspierajace biznes, Wojewédztwo Matopolskie Centrum ":kk"”is_‘"e! sztua:};tfd \l/‘({czesnej
FEMP |odpornosci i gotowosci Nie dotyczy cywilnej w szkotach i konkurencyjny Organizacje spoteczne i Nie dotyczy 2026-09-24 2026-11-30 26 284 795,90 zt 1383410,31 2zt ) . P - o © u aq‘| ! opiexi nad dziecidem .przez
matopolskie Przedsigbiorczosci ogdlne i zawodowe ksztatcenie i

cywilnej w szkotach

placéwkach oswiatowych

zwiazki wyznaniowe,
Przedsigbiorstwa, Stuzby
publiczne

szkolenie, po szkolnictwo wyzsze, a
takze ksztatcenie i uczenie sig
dorostych, w tym utatwianie

) .

dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawnosciami
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